
Referat møde 1

Møde 1 - Referat
14. september 2023

Kl. 15.00 – 18.30

§17, stk. 4 opgaveudvalg om etablering af kollektive og klimaneutrale 
varmeløsninger i Allerød Kommune

Dagsordenspunkter: 
• Velkommen 
• Præsentation af arbejdet og rammebetingelser 
• Oplæg om Allerød
• Borgerperspektiv på varmeløsninger
• Refleksion – hvad skal vi være særligt opmærksomme på?
• Gruppearbejde
• Opsamling og afslutning
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Deltagere på første møde 

Medlemmer af opgaveudvalget
• Søren Erbs Poulsen – VIA University College 
• Jacob P. Larsen - WSP
• Søren Skjold Andersen - Termonet Danmark  
• Jette Miller, Norfors
• Jens Skov-Spilling, GATE21  
• Leif Høyby Hansen, Grundejerforeninger Allerød Kommune
• Henrik Bielefeldt, Sustain
• Brian Vad Mathisen – Aalborg Universitet
• Miki Dam Larsen, byråd
• Signe Schlør, byråd
• Torbjørn Barfod, byråd
• Anders Glümer, byråd

Forvaltning, sekretariatsunderstøttelse
• Agnete Thomsen, direktør
• Hans Dyrby Kloch, teknisk chef
• Nanna Tengstedt, chefkonsulent

Afbud:
• Kresten Kloch, Niras
• Bjørk Paamand Olsen, E.ON



Referat møde 1

Velkomst ved formanden for opgaveudvalget Anders Glümer

Anders fortalte omkring baggrunden for 
etableringen af opgaveudvalget og vigtigheden i, at 
denne dagsorden adresseres. 
Deltagerne præsenterede sig selv kort.

”Hvad skal dem, 
der ikke tilbydes 

fjernvarme, gøre?”
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Præsentation af arbejdet og rammebetingelser
v. direktør Agnete Thomsen 

Agnete fortalte om rammebetingelserne for opgaveudvalget. 
Hvad udvalgets opgave er, og hvilken plan der er lagt for 
arbejdet ift. leverancer, møder og borgerinddragelse. 
Herudover præsenterede hun de fire leverancer. 
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Oplæg ved teknisk chef Hans Dyrby Kloch

Hans fortalte om, hvad Allerød er for en størrelse. 
Hvordan er bygningssammensætningen, 
varmeforsyning i 2022 og planen for udrulning af 
fjernvarme. Herudover præsenterede han de fire 
pilotprojekter, som Allerød Kommune har 
iværksat, for at blive klogere på 
varmeforsyningsområdet, og for at afdække 
muligheder og barrierer. 

Se yderligere om de fire pilotprojekter på Allerød Kommunes hjemmeside.
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Udfordringerne

Tidsperspektiv Lovgivning Pres på arealerne Viden - (komplekst 
område, mange aktører)

Udfordringerne som Allerød Kommune står overfor, er ikke særegne for Allerød, men med 
udgangspunkt i erfaringerne fra pilotprojekterne, blev særligt 4 udfordringer fremhævet i 
forlængelse af præsentationen om Allerød:

• Tidsperspektivet – både ift. planlægning og kommunikation til borgere, virksomheder m.fl.
• Lovgivningen som er kompleks på området.
• Placering af ny produktionsareal som skaber pres på arealerne.
• Manglende viden og indsigt, herunder i nye teknologier og kombinationsmuligheder samt 

forsyningsselskabernes strategier. 
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Borgerperspektiv på varmeløsninger v. Leif Høyby Hansen

Leif præsenterede borgerperspektivet ift. varmeløsninger, 
herunder med særligt fokus på grundejerforeninger. 
Alle har samme problem – gas, men alle har samtidig 
forskellige tilstødende forudsætninger. 

Hovedpointer fra oplægget:
• Der skal være et stærkt fællesskab på forhånd, for at der er kræfter 

og energi til at drive projektet for kollektivets bedste. 
• Der mangler generel viden om området hos den almindelige borger. 
• Svært at finde svar og svært at komme i dialog med kommune, 

forsyning og lign. ift. eksempelvis tilladelser og ansøgninger. 
• Svært at gennemskue, hvor meget arbejde og initiativ det kræver 

for den enkelte, at stable kollektive varmeløsninger på benene.  
”Hvis ikke det 
lykkedes med 

fjernvarmen, hvad 
gør vi så?”
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Refleksion – hvad skal vi være særligt opmærksomme på?

”Kommunen har en 
afgørende rolle, og bør 
stå på et endnu 
stærkere fundament”

”Energikrisen er ikke slut –
men hvordan kommer vi 
tættere på målet”

”Vi skal overveje, om vi 
skynder os for meget!
Måske skal vi i stedet være 
ambitiøse og modige i 
vores målsætninger”

”Stil jer selv spørgsmålet – hvis 
I havde alt den tid det måtte 
tage, hvilken løsning vil så 
være den 
samfundsøkonomiske mest 
hensigtsmæssige?”

”Flere gode projekter falder, 
fordi tilskuddene ikke er der, 
eller ikke følger med 
udviklingen”

Udsagn er baseret på plenumdialog
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Gruppearbejde og fælles opsamling i plenum.

Gruppen blev inddelt i 4 grupper og fordelt med en række spørgsmål.

Gruppe 1 og 3
Fokus på : Refleksion og evaluering af pilotprojektet: mål, metode m.v.

Gruppe 2 og 4:
Fokus på: Refleksion og evaluering af rammebetingelser, generelle såvel som lokale
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Opsamlende på gruppearbejde –
Refleksion over pilotprojekterne og rammebetingelser (1)
Spørgsmål til refleksion
En del af gruppearbejdet var generel refleksion og drøftelse. Det afledte en række åbne spørgsmål fra deltagerne, 
både til pilotprojekterne, men også til det fortsatte arbejde med kollektive og klimaneutrale varmeløsninger.

”Hvad er den samlede 
økonomi i den kollektive 
løsning for den enkelte?”

”Er målet kollektiv 
forsyning bredt set? Eller 

er det at minimere 
individuel 

varmeforsyning?”

”findes der/eller kan der 
etableres 

kompensationsmuligheder 
for den enkelte borger?”

”Kan borgerne understøttes 
i endnu større omfang?”

”kan man overveje 
kombinationsløsninger?”

”Har de givet svar på det der 
efterspørges?”

”Er de repræsentative?”

”Kan gamle vandboringer 
anvendes til varmeforsyning?

kan plads og 
støjudfordringen løses ved 
varmelagring i fx vand?”

”Hvad vægter borgerne i 
Allerød højest – pris eller 

grøn varme?”

”Skaleringen, er de store nok? 
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Opsamlende på gruppearbejde –
Input til videre bearbejdning i opgaveudvalget og til leverance D

Hav udsyn – kig ud 
over egen 

kommunegrænse. 

Respekter og 
anerkend borgerens 

involvering
- Tidsforbrug, viden, 

udbytte.

Øg kommunens 
ressourcer og 

kompetencer på 
området.

Afslut 
pilotprojekterne 

og tag 
erfaringerne 
med videre.

Lad de samfundsøkonomiske løsninger veje 
tungest i Kommunens varmeplan.

Udarbejd en ny/justeret varmeplan.
Den varmeplan som Allerød Kommune har, er mere en 

projektplan. Der bør planlægges for de ”hvide områder” 
også. På den måde skabes et bedre grundlag at spille op imod 

forsyningsselskaberne.

Løft anbefalingen om 
etablering af et nationalt 

rejsehold.
Der mangler central forankret 
viden – et sted, hvor der ses 

på landet overordnet og på de 
større kollektive 

løsningsmuligheder. En enhed 
der kan rådgive og vejlede på 

tværs.

Etablér et endnu stærkere 
samarbejde med 

forsyningsselskaberne.

Vær klar på, hvor der 
anbefales hvilken form 

for varmeløsning og 
begrund hvorfor.

Afklar 
ambitionen for 

Kommunens 
arbejde med 

varmeforsyning?

Sørg for 
kommunikativt at 

underbygge de 
retninger 

varmeplanen tegner.

Med mange 
aktører skal det 

gøres klart, hvem 
der spiller 

hvilken rolle.

….?

Ovenstående er baseret på gruppearbejdet og repræsentere de refleksioner som har karakter af 
input til anbefalinger og er således ikke endelige, men grundlag for videre bearbejdning.
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