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Kvalitetsrapport 2017
Indledning

Kvalitetsrapporten er et kommunalt redskab til mal- og resultatstyring, som skal understatte
evaluering og resultatopfalgning pa kommunalt niveau og fungere som grundlag for lokal dialog og
kvalitetsudvikling. Denne kvalitetsrapport skal for ferste gang beskrive to skolear, nemlig
skolearene 2015/2016 og 2016/2017.

For preecisering af kravene til udarbejdelse af kvalitetsrapporten henvises til Bekendtggrelse nr.
698 af 23. juni 2014 om kvalitetsrapporter samt bemaerkningerne til L150.

Kvalitetsrapporten er denne gang udarbejdet efter en ny skabelon, hvor der ud over fokus pa
kvantitativ og kvalitativ evaluering af Allered Kommunes folkeskoler ogsa er fokus pa de
nuvaerende indsatser og pa arbejdet med den paedagogiske udvikling.

Allerad Kommunes lokale skolepolitiske malszetninger stammer fra 2011. Byradet har vedtaget at
der i 2018 skal gennemfgres en revision af den nuveerende bgrn og ungepolitik.

Der er i rapporten her saerlig fokus pa en gennemgang af de aktuelle peedagogiske
udviklingsprocesser pa skolerne. Da der efterhanden er meget store datamaengder tilgeengelige,
og da rapporten denne gang omfatter hele to ar, har vi mattet udveelge de mest relevante data,
som bade beskriver udviklingen gennem de seneste ar, den helt aktuelle status samt de
udviklingstendenser, vi ser for de kommende ar. Man kan sammenfatte tilgangen til denne
kvalitetsrapport i denne intention: Vi kigger bagud med henblik pa at pege fremad.

Rapporten her har hentet data fra mange forskellige kilder, og hvor det har veeret muligt, har vi
sammenlignet med savel landsgennemsnit som andre kommuner, og nar dette har veeret muligt,
har vi vist udviklingen over de seneste 3-4 ar. De data, som vi har valgt ikke at bringe i
hovedrapporten, men som alligevel forekommer relevante, har vi valgt at bringe som bilag.

Sammendrag og konklusion

| kvalitetsrapportens sammenfatning og konklusion stiller vi skarpt pa skolernes egne beretninger
om deres arbejde med bgrnenes laering, trivsel, dannelse og udvikling. Rapporten indledes derfor
med skolernes egne forteellinger om arbejdet med folkeskolereformen, trivselsindsatser og seerlige
tiltag og fokuspunkter. Herefter falger en raekke afsnit om kommunens seerlige udviklingsprojekter,
som seetter spot pa den samlede feelleskommunale udvikling pa hele 0-18 arsomradet og hvordan
skolerne arbejder malrettet pa de forskellige faelles tiltag. Dernaest bringes et afsnit om de sakaldte
KSS-besgg, hvor forvaltning og skoler gar i dialog og indhenter viden, inspiration og erfaringer.
Endelig afsluttes rapporten med opsamling af status og resultater for skolernes indsatser hvad
angar faglige resultater, trivsel, ressourcer med mere.

Kvalitetsrapporten handler overordnet set om, hvordan det gar med bgrnenes og de unges leering,
trivsel, dannelse og udvikling i Allerad Kommunes skoler.

Overordnet set viser resultaterne i kvalitetsrapporten, at det generelt gar rigtig godt for langt de
fleste bgrn og unge — samt at deres trivsel, udvikling og faglige niveau ligger meget stabilt og paent
over det kommunale landsgennemsnit.

Barnenes trivsel og de faglige resultater ligger saledes pa de fleste maleindikatorer paent over
landsgennemsnittet. Resultaterne for elevernes trivsel viser, at bagrn og unge i Allerad ligger paent
over landsgennemsnittet med en samlet meget flot trivsel for 4.- 9. klasse. 95 % af bgrnene i 4. -9.



klasse svarer saledes 3 eller derover og det tilsvarende tal er pa 96 % i 2017. Den sociale trivsel er
steget over de seneste 3 ar, bade for drenge og pige. Det er fortsat drengene, der trives bedst, om
end det kun er med 0,9 procentpoint.

Resultaterne for barnene i 0.-3. klasse viser ogsa en flot trivsel, og der har sdledes her tale om en
stigning i alle kategorier bortset fra stagtte og opbakning, hvor der er sket en tilbagegang fra 2015 til
2016 og en mindre fremgang igen fra 2016 til 2017.

Elevernes fraveer ligger ogsa paent pa 4,2 % i 2015/2016 og 4,3 % i 2016/2017 set i forhold til 5,7
% pa landsplan.

Gennemesnittet for de bundne afgangspraver er steget fra 8,0 i skolearet 2015/2016 til 8,2 i
gennemsnit i 2016/2017. Landsgennemsnittet ligger pa 7,1 i den samme periode. Det er imidlertid
ogsa forventningen, at barn i Allerad Kommune ligger hgit, idet den sociogkonomiske forventning
til hvor Allerad Kommunes bgarn burde ligge karaktermaessigt er hhv. 8,0 i skolearet 2015/2016 og
8,1 i skoleéret 2016/2017.

Endvidere lykkes det rigtig godt for det samlede skoleveesen at bibringe eleverne de ngdvendige
sociale, personlige, dannelsesmaessige og faglige kompetencer, der ggr at de er i stand til at
gennemfgre en ungdomsuddannelse. Der er sdledes 93,4 % af de unge, der har padbegyndt en
ungdomsuddannelse 15 maneder efter at have forladt 9. klasse. Det tilsvarende tal for hele landet
er pa 88,5 %

Det gar saledes overordnet set rigtig godt for stgrstedelen af eleverne i Allerad Kommune.

Rapporten tydeligger imidlertid ogsa en reekke udfordringer, som der er behov for at tage
yderligere hand om.

Der er saledes fortsat en forskel pa pigers og drenges trivsel og faglige resultater. Skolerne har
arbejdet med forskellige fokusomrader for at identificere arsagerne til disse forskelle og der er
tydeligvis fortsat et behov for at fa kigget neermere pa den forskel, der er mellem piger og drenge i
skolerne. Skolerne har som fglge af sidste kvalitetsrapport, som blev vedtaget i foraret 2016
arbejdet med dette som et saerligt indsatsomrade, og dette arbejde vil fortszette i de kommende
skolear.

| de enkelte omrader af trivselsundersggelsen er det fortsat isser spgrgsmal omkring mobning,
utryghed, ensomhed, ondt i hovedet og ondt i maven, der viser darligere trivsel hos pigerne end
hos drengene. Resultaterne er omvendt nar det geelder undervisningens motiverende karakter,
hvor pigernes trivsel er hgjere end drenge. Sammenholdt med forskellene i de faglige resultater
kalder dette pa et fortsat fokus pa udviklingen af undervisningen og mangfoldigheden af
lzeringsformer pé skolerne. Arbejdet med digital dannelse og det 21. Arhundredes Kompetencer,
nye undervisningsformer m.m., er saledes klare fokusomrader for Allerad Kommunes skoler de
kommende mange ar.

Endvidere er der fortsat et udviklingsarbejde i forhold til andelen af bgrn og unge, som modtager
specialundervisning eller specialpaedagogisk bistand veek fra almenklassen. Allerad Kommunes
inklusionsprocent var i skolearet 2015/2016 pa 94,5 % og i skolearet 2016/2017 steget til 94,6 %.
Med udviklingsretningen gget inklusion og det feelles bgrne og laeringssyn er der for alvor sat fokus
pa arbejdet med inklusion. Malet med denne indsats er overordnet set, at det skal lykkes at
inkludere sa mange bgrn som muligt i almenomradet.



Skolerne

Sammenskrivning af skolernes tilbagemeldinger om Skolereformen
Samlet status pa skolereformen

Skolereformens overordnede mal:

» Mindst 80 pct. af eleverne skal veere gode til
at laese og regne i de nationale test.

* Andelen af de allerdygtigste elever i dansk
og matematik skal stige ar for ar.

«Andelen af elever med darlige leeseresultater i de
nationale test for laesning og matematik uanset
social baggrund skal reduceres ar for ar.

* Elevernes trivsel skal gges.

| den seneste Kvalitetsrapport fra 2015 fremgik det, at der pa alle skoler blev arbejdet positivt og
malrettet pa at indfare Skolereformens intentioner, men at det foregik pa helt forskellige mader:

"Det mest igjefaldende resultat af undersggelsen* er den store forskellighed, hvormed skolerne i
den farste tid efter reformens indfgrelse organiserede den understgttende undervisning,
lektieordningerne og malet om 45 minutters daglig beveegelse.

Hver af de otte skoler indfgrte med andre ord deres egen udgave af reformen, hvilket rent faktisk
ogsa var en erkleeret hensigt. Man gnskede sa at sige at afprgve forskellige veje og forskellige
former for organisering for efterfaglgende at inspirere og leere af hinanden fremfor at tilstraebe en

ensartet, topstyret model” (KR9 2015, side 27).
("Underswogelsen” referer her til en seerlig Allerad-rapport om det farste &r med Skolereformen).

Her to ar senere, er der stadig forskelle mellem skolernes made, at virkeliggare reformens
overordnede mal, men pa en lang raekke punkter har skolerne indarbejdet erfaringer og metoder
fra hinandens forskellige lgsningsmader, hvilket viser stor ihaerdighed efter at efterleve malene
bedst muligt. Nogle skoler taler i tiilbagemeldingen om, at skolereformen slet ikke laengere opfattes
som noget nyt eller seerligt, men som en naturlig del af det at drive skole pa i dag. Andre skoler
naevner, at processen med at virkeliggare malene, vurderes som udfordrende og langsigtede.

Flere skoler har allerede - eller er nu i feerd med - at omorganisere strukturer og arbejdsgange, sa
man i praksis bedre kan understatte reformmalene samt kommunens nye bgrne- og laeringssyn.
Dette kan veere i form af nyt ledelsesfokus, organisatoriske aendringer af Det Peedagogiske



Leeringscenter, nye teamstrukturer, nye former for holddannelse, samling af specialkompetencerne
og lignende.

Skolerne peger samlet set pd, at mange af reformens intentioner i dag er fuldt indarbejdet, for
eksempel mere bevaegelse i skoledagen, starre dbning mod omverdenen og gget samarbejde
mellem skolernes fagprofessionelle. Men det fremgar ogs4, at det fortsat er en store og vigtige
udfordringer. Dels er det en vigtig opgave, at sikre praktisk mulighed for samarbejdet mellem
faggrupperne. Her afprgves fortsat forskellige lgsningsmader, og der sgges fortsat inspiration pa
tvaers af skolerne og uden for kommunen. Ogsa fysiske udfordringer med laeringsmiljger, som
bedre understgtter tankerne om varieret skoledag, bevaegelse, differentieret undervisning og aktiv
lzering, ses som vigtige omrader at arbejde videre med.

Alt i alt peger skolernes tilbagemeldinger pa, at skolereformens intentioner sammen med
kommunens nye bgrne- og leeringssyn stille og roligt siver ind i klasseveerelserne og kommer til at
preege skolernes dagligdag — og dermed elevernes laering, trivsel og udvikling.

”Aben skole”

Med skolereformens indfarelse blev der for fgrste gang stillet lovmaessige krav om, at skolerne
skal samarbejde med lokale organisationer, erhvervs- og kulturliv. Formalet med dette er, at
variere skolens dagligdag, differentiere undervisningen, gge kendskab og sammenhaengskraft og
@ge leering og motivation.

At bne skolen mod omverdenen er ikke noget nyt, heller ikke for skolerne i Allergd, hvilket fremgik
af en forvaltningsrapport fra 2015: "Den abne skole - hvad ger skolerne allerede? ”.

Rapporten var en oversigt over Allergd-skolernes allerede eksisterende samarbejde med partnere
uden for skolen for reformens indfarelse. Mange af tiltagene var baseret pa lokale arrangementer
eller gamle skoletraditioner, som enten hvilede pa foraeldrekontakter eller meget lokale, sma
virksomheder. Disse tiltag er selvfglgelig fortsat efter reformen, men der er desuden kommet nye
til.

Som eksempler pa nyere aben-skole-tiltag kan naevnes:

"Leder-for en-dag” — to store arlige staevner med dobbelt fokus: Sport og personlig udvikling
¢ Udvidet samarbejde med Musikskolen i form af musicals og lignende

e Tveergaende, landsdaekkende konkurrencer i samarbejde med Allerad Folkebibliotek

e Arbejdsbesgag, arbejds- og praktikforlgb i virksomheder som Weibel, Kvickly, Niras m.fl.

e Internationale projekter (EU-projekter som "Erasmus” samt egne fysiske / digitale projekter)
e Konkret samarbejde med organisationer som: Barns Vilkar; DGI; Unicef; Knaek Cancer m.fl.
e Allergd Gymnasium: Masterclass; lektiehjeelp, faglige workshops, leerer/lserer samarbejde

Skolen i Virkeligheden
Nar skolen skal ud i virkeligheden, og virkeligheden skal ind i skolen

| bestreebelserne pa at seette gang i abningen af skolerne mod verden udenfor besluttede skolerne
i 2016 at deltage i et nordsjeaellandske samarbejde pa websitet: www.skolenivirkeligheden.dk. Sitet
er et hjeelpemiddel for den enkelte leerer og paedagog - eller for en skole samlet - hvor gode idéer
kan inspirere til lokal efterligning, eller hvor man helt konkret kan tilmelde sig andres projekter.
Tilbuddene omfatter bade sma, enkle aktiviteter og starre dbenskole- og udeskoleprojekter.



http://www.skolenivirkeligheden.dk/

Formalet med Skolenivirkeligheden.dk er at gare det lettere for laerere og psedagoger at
virkeligggre intentionen i skolereformen, som der er bred enighed om vil kunne understgtte og
forbedre bade motivation, trivsel og alsidig leering.

Skolerne i Allergd har delvis frikgbt to af kommunens leerere til at vedligeholde Allergddelen af
hjemmesiden samt til at udbrede kendskabet til mulighederne i Skolenivirkeligheden.dk til de
enkelte skoler.

Projektet, som startede i en enkelt nordsjeellandsk kommune, har bredt sig og omfatter i dag over
20 kommuner, som dels samarbejder og deltager i hinandens konkrete tiltag og dels henter idéer
og inspiration hos hinanden.

At abne skolen mod omverdenen betyder ikke blot, at invitere organisationer ind i skolen eller
opsgge institutioner, virksomheder og personer uden for skolen. Det betyder ogsa, at opsgge den
omgivende natur og hente viden, inspiration, leering og oplevelser her. Sadanne muligheder for at
hente viden og oplevelser i mark, skov, eng, sg og mose findes der overveeldende muligheder for i
Allerad. Uanset om disse sker under helt frie, selvorganiserede former som besgg i Vestre Hus,
som heldags naturforlgb i den understgttende undervisning eller pa helt andre mader, sa er det
oplevelser, som skolerne vil vedblive med at opsgge.

Ogsa de to specialskoler inddrager i vidt omfang omverdenen i laereprocesserne, og her er
samarbejdet i seerlig grad bygget op omkring gode, kendte kontakter i erhvervsliv og med andre
specialskoler. Faste traditioner med sang, musik og idraet er en del af disse skolers tilbud til
eleverne, og en skole som Kongevejsskolen har i ganske seerlig grad indarbejdet ud-af-skolen-
aktiviteter og praktisk leering som en fast bestanddel af skolens hverdag.

Alle skoler understreger betydningen af aben-skole projekter, idet sddanne tiltag pa mange mader
beriger skoledagen og tilfgjer nye dimensioner til mere traditionelle laeringsformer.

Det eneste, som afholder skolerne fra at intensivere og udbygge alle teenkelige ud-af-skolen-
oplevelser er gkonomien. Iseer transportudgifter og vikarudgifter, hvis to medarbejdere skal med,
leegger hindringer i vejen for endnu flere oplevelser ud i naturen, kulturen, idreetslivet og
erhvervslivet.

Den understgttende undervisning

Begrebet "understgttende undervisning” var fra begyndelsen et noget uklart begreb, som i de
farste reform ar gav anledning til den del vanskeligheder og misforstaelser.
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Tanken med den understgttende undervisning er at understgtte den faglige undervisning eller
styrke eleverne personligt med leeringsparathed, sociale kompetencer, alsidig udvikling, motivation
og trivsel - altsd laeringsaktiviteter, som ligger ud over folkeskolens faste fag og emner.

Det er tanken, at eleverne i den understattende undervisning far mulighed for faglig fordybelse og
for at arbejde bredt med deres evner og interesser.

De almindelige regler om holddannelse geelder ikke for understgttende undervisning. Her kan
skolen frit opbryde klasse- og holddannelse og lade eleverne arbejde og opleve i nye
samarbejdsformer. Aktiviteterne kan for eksempel veere laesetreening, matematikgvelser,
lektiehjeelp og faglig fordybelse.

Der er ikke formuleret Feelles Mal for den understgttende undervisning, men laeringsaktiviteterne
skal naturligvis understgtte Forenklede Feelles Mal for fagene og folkeskolens formal. Den
understgttende undervisning giver tid til, at eleverne kan lzere pa flere forskellige mader. Her er for
eksempel mulighed for en teet kobling mellem teori og praksis.

I den understgttende undervisning kan der arbejdes med at styrke klassefeellesskabet og med de
enkelte elevers sociale kompetencer. Dette har de fleste skoler sat i system, for eksempel med
genindfgrelse af begrebet "klassens tid”, som ellers forsvandt ved reformens indfgrelse. Flere
skoler har desuden ivaerksat seerlige lokale ordninger, hvor elever i vanskeligheder kan blive stgattet
i mindre feellesskaber, som det f.eks. sker i "Oasen” pa Kratbjergskolen eller "Mellemrummet” pa
Lynge Skole.

Elevradsarbejde, elevsamtaler, beveegelse og samarbejde med det lokale idraets-, kultur- og
foreningsliv er andre eksempler pa aktiviteter, der stgtter elevernes alsidige udvikling og
motivation, og som kan organiseres i den understgttende undervisning. Isaer bevaegelsesdelen har
skolerne i Allergd fra reformstarten faet indbygget i den understgttende undervisning, og det pa
mange forskellige mader. For eksempel som faste beveegelsesband, som organiserede
udeaktiviteter eller som deltagelse i steevner og andre tveergaende aktiviteter.

Lektiecaféer er desuden én af de oplagte aktiviteter i den understgttende undervisning, som
skolerne anvender. De store visioner om spaendende fordybelsesprojekter efter almindelig skoletid,
hvor man alt efter interesse og evner kunne ngrde lgs, strandede desveerre delvis, da de viste sig
at veere for ressourcekraevende.



Endelig er den understgttende undervisning blevet benyttet til sserlige temaforlgb, eksempelvis i en
skolers profillinje eller i seerlige tilfaelde, hvor dette er blevet forhandsgodkendt, til at understatte en
klasses sociale udvikling og trivsel gennem to-voksenordning.

Leerer-paedagog samarbejde

Et veesentlig element i Skolereformen er gget samarbejde mellem leerere og psedagoger.

| Allered Kommunes Reform-rapport fra 2015 blev udfordringerne i dette samarbejde mellem
skolernes faggrupper beskrevet, og det fremgik, at uklarheder, misforstaelser og upraecis
rollefordeling flere steder gjorde samarbejdet problematisk.

Rapporten kom med en raekke anbefalinger, som opfordrede til &ben debat om modszaetningerne,
afklaring af de faglige roller, organisering af mgdevirksomhed, koncentration af paedagogernes
indsats pa indskoling, mellemtrin og specialundervisning - og ikke mindst: afskaffelse af 50:50
modellen. De fleste af disse anbefalinger er siden blevet fulgt, s& godt det nu har kunnet lade sig
gere. Politikerne besluttede i 2015 at opblgde den oprindelige 50:50-model, som palagde en helt
ligelig fordeling i den understgttende undervisning. Efter sendringen blev det i langt hgjere grad
muligt, at saette personen med de rette kvalifikationer til at lgse en opgave i stedet en bestemt
fagperson pa grund af en stiv, ufleksibel model. Skolerne oplever saledes ophaevelsen af denne
model som en vigtig forudsaetning for, at bade psedagogernes og leerernes seerlige kvalifikationer
kan komme bedst muligt i spil.

Af den seneste tilbagemelding fremgar det, at de fleste skoler fortsat keemper med at finde gode
organisatoriske lgsninger, som rent logistisk og praktisk kan sikre samarbejdet mellem laerere og
paedagoger. Flere skoler intensiverer dette i det kommende skolear, for eksempel med skemalagte
samarbejdsmader - ofte med krav om, at bade daglige driftsopgaver og udviklings tiltag bliver
behandlet, ligesom at flere skoleledelser bebuder, at de i den fremtidige dialog med de enkelt
team, vil have saerligt fokus pa det tveerprofessionelle samarbejde.

Det fremgar ogsa af flere skolers besvarelser, at der stadig er tale om et samarbejde, som godt
kan blive bedre, og at dialogen om de forskellige faggruppers seerlige styrkeomrader og faglige
indsatser bestemt ikke bgr stoppe.

Pa trods af vanskeligheder i samarbejdet visse steder er hovedindtrykket, at samarbejdet forlgber
bedre og bedre til stor gavn for elevernes udvikling og trivsel. Seerlig fremhaeves padagogernes
indsats indenfor AKT-omradet, i indskolingen og i sammenbindingen af skole og SFO/klub. Selvom
flere paedagoger fra begyndelsen af var udfordret i skolens fagfaglige rum, sa laegger alle skoler
veegt pa, at paedagogerne i kraft af deres baggrund, erfaring og uddannelse har et potentiale, som i
hgj grad kan bidrage positivt til skolens udvikling. Som én af skolerne skriver i sin tilbagemelding:
"Paedagogerne har via deres faguddannelse, praksiserfaring og kurser en faglig kompetence som
bidrager positivt ind i formalet med den understattende undervisning....Peedagogerne har gennem
deres aktiviteter med elementer som leg, beveegelse, kreativitet, historieforteelling, yoga, emneuge
m.m. - og ofte i andre fysiske omgivelser end de traditionelle lektioner - bidraget til at opna et andet
formal med skolereformen, nemlig at skabe en anderledes og varieret skoledag for eleverne”.

Vigtige forudsaetninger for fortsat udvikling af samarbejdet mellem faggrupperne og endnu bedre
udnyttelse af hinandens faglige kompetencer kan iseer sammenfattes til:

o Fast organisatorisk ramme for samarbejdet mellem faggrupperne
o (Jget ledelsesfokus
e Efteruddannelse
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Strategi for dreng/pige problematik

| forbindelse med den politiske behandling af den sidste kvalitetsrapport blev skolerne af Bgrn og
Skoleudvalget bedt om at udarbejde en seerlig strategi for at reducere forskellen mellem drenge og
pigers trivsel og faglige resultater. Baggrund for dette var, at man igennem adskillige ar har
konstateret, at drenge gennemsnitligt set praesterer markant lavere fagligt end pigerne - og
samtidig pa de fleste parametre ser ud til at trives bedre. Der er nok en tendens til, at pigerne fgler
sig bedre inddraget i undervisningen og finder undervisningen mere spsendende end drengene,
men samtidig er pigerne klart overrepraesenteret, nar det drejer sig om ondt i hovedet, ondt i
maven og i fglelsen af ensomhed og utilstreekkelighed.

Dette forhold er ikke seerligt for Allerad, det gar igen de fleste steder i landet, men det er ganske
markant i vores kommune, hvor det ikke er helt ualmindeligt, at pigerne i flere fag preesterer 1-2
karakterer hgjere i gennemsnit end drengene. Pa nogle skoler i kommunen er dette tydeligere end
pa andre, og selvom dette kan svinge fra ar til ar, sa er tendensen sa tydelig, at Barn og
Skoleudvalget for ar tilbage opfordrede skolerne til at udarbejde seerlige strategier, som kunne
udjeevne forskellene - eller mere preecist: lgfte drengene pa det faglige felt og pigerne pa det
trivselsmaessige.

Skolerne har siden arbejdet dette omrade og flere steder har man nu udarbejdet konkrete idéer og
retningslinjer for, hvordan man bedre kan stgtte bade pigerne og drengene efter draftelser i
medarbejdergrupperne og bestyrelserne.

Som eksempler pa vigtige indsatsomrader kan naevnes:

e Arbejde med klassefaellesskabet — szerligt med fokus pa drengenes motivation og pigernes
ensomhed og (praestations)angst

e Holddeling med fokus pa kansspecifikke udfordringer — i begraensede perioder

e Supplerende undervisning for elever med udfordringer i motivation, modenhed, faglighed

e get fokus pa beveegelse og varieret undervisning — flere “luftere” og mindbreakers.

e get fokus pa praktiske, konkrete og virkelighedsnaere problemstillinger

e Bevidst fokusering pa “konkurrence i undervisningen” for visse elever

e get anvendelse af it i leereprocesserne — it som motiverende faktor, eleven som
“medleerer’, it i eksperimenterende processer.

e Seerlige AKT forlgb for drenge og piger (AKT = Adfeerd Kontakt Trivsel)

o Seerlige camp-forlgb omkring uddannelsesparathed (eksempelvis Sjeelsg Akademiet)

e Forlgb om adfeerd p& sociale medier

De fleste skoler er fuldt ud bevidste om, at paradokset i det forhold at drengene generelt trives
bedre, men fagligt set preesterer lavere end pigerne, er en virkelig stor udfordring, som man pa
mange omrader ma seette ind overfor — ved bade at efterprave undervisningens form, indhold,
struktur og metoder. Samtidig er det vigtigt farst og fremmest at seette ind der, hvor det er mest
nadvendigt, nemlig i de konkrete klasser, hvor problematikken traeder klarest frem — og helst sa
tidlig i skoleforlgbet som muligt. Netop af denne grund har flere skoler i den senere tid sat fokus pa
intensiv indsats i de klasser, hvor klassefeellesskabet ikke er tilstraekkelig trygt, accepterende og
inkluderende.
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Trivsel og anti-mobbe strategi

Overordnet set trives eleverne pa skolerne i Allerad godt, hvilket fremgar af de obligatoriske
trivselsmalinger. Men selvom langt de fleste barn og unge er glade eller endog meget glade for at
ga i skole, sa er der stadig nogle, som oplever angst, usikkerhed og tristhed og nogle, som ikke
oplever sig set, hgrt og forstaet i skolen.

Desuden er der omkring 3% af eleverne, som oplever, at de bliver mobbet og omkring 1% som
erkender, at de selv mobber. Tallene kan synes lave, men al form for mobning er uacceptabelt, og
foranstaltninger for at modvirke dette skal iveerksaettes. Dette er skolens ansvar. Trivsel er en
forudseaetning for leering og personlighedsudvikling.

Skolernes strategier tager primeert udgangspunkt i opbygningen af positive vaerdier i trad med
Allergd Kommunes "Bgrne- og leeringssyn”. Det handler om at opbygge brede, trygge og
inkluderende bgrnefeellesskaber, og det handler om, at forskellighed kan betragtes som en
styrkelse af feellesskabet.

Det handler om, at alle har et ansvar for, at klassen og skolen er et godt sted at veere. Alle har ret
til en plads, og alle har ret til at blive mgdt med anerkendelse og respekt

Det handler om, at ikke-fungerende klassefeellesskaber eller enkelte elever i mistrivsel hverken er
elevernes, foreeldrenes, leerernes eller psedagogernes ansvar alene - det er hele skolens feelles
ansvar.

Det handler desuden om, at leere eleverne hensigtsmaessige adfeerdsformer pa nettet idet
fremkomsten af hurtige, netbaserede medier (foruden positive muligheder for etablering af
feellesskaber) rummer ganske fatale muligheder for eksklusion eller direkte mobning.

Trivsel for alle og anerkendelse af retten til at veere en del af feellesskabet er forudsaetningen for
den enkeltes trivsel, alsidige udvikling, personlige dannelse og leering.

Af skolernes tilbagemeldinger fremgar det, at de arlige trivselsmalinger falges med meget stor
interesse og alvor, og at resultaterne drgftes serigst med henblik pa at rette op sa hurtigt som
muligt. Det fremgar dog ogsa, at opgaven er stor og at det kan vaere vanskeligt at finde de dybere
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arsager bag. | mange tilfelde fordi elever kan vaere ganske lammede af angst og usikkerhed og
maske frygter, at alt bliver vaerre, hvis man taler om det.

Af tilbagemeldingerne fremgar det desuden, at der er stor tilfredshed med og anerkendelse af
udviklingen af et feelles bgrne- og laeringssyn for hele 0-18 ars omradet i kommunen.

Seerlige indsatser pa de enkelte skoler

| skabelonen for skolernes tilbagemelding til denne Kvalitetsrapport fik man givet muligheden for at
naevne seerlige indsatsomrader, som skolen ville prioritere i den kommende periode. Da de fleste
skoler i besvarelsen blot har angivet dette i stikordsform, har vi for overskuelighedens skyld valgt i
alle tilfeeldene kun at angive indsatsomraderne i stikord.

Det skal bemaerkes, at skolerne blev bedt om at give eksempler pa seerlige, aktuelle fokusomrader
— man blev ikke bedt om at give en komplet eller prioriteret liste.

Lynge Skole
e ’Mellemrummet”’ — seerlig statte til elever i vanskeligheder eller krise
e Profil linjerne i udskolingen
e Malrettet arbejde om "Den abne skole”
e Skolens lokale forankring i samarbejde med dagtilbud og Klub

Kratbjergskolen
e Trivselsforlgb i samarbejde med Barns Vilkar
e Udvikling af PLC til skolens "Udviklingscenter

Kongevejsskolen
e Integration af Igsningsfokuseret tilgang til skolens faglige indhold
e Understattelse af inklusionsprocesser pa gvrige skoler

Maglebjergskolen
e Paedagogisk indsats om greenser og seksualitet indenfor for skolens grupper af bgrn og
unge
e Uddannelse og videndeling om seksualitet i udsatte grupper

Blovstrgd Skole
e Deltagelse i forskningsprojekt om leeseindleering og leeseevne baseret pa undersggelse af
gjenmotorik og visuel opmaerksomhed
o Deltagelse i projektet Perspekt 2.0 om sociale, personlige og emotionelle kompetencer
o Deltagelse i Matematikindsats 2017 rettet mod de svageste og dygtigste elever i matematik

Lillevang Skole
¢ Inklusion af elever fra Mimers Brgnd
e Indsats omkring teamsamarbejdet i kglvandet pa kultursammensmeltningen af de to skoler
e Seerlig indsats omkring implementering af leeringsplatformen "Min Uddannelse”.
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Kommunens udviklingsprojekter

Barne/leeringssyn
Allergd Kommunes byrad vedtog i september 2017 det faelles bagrne- og laeringssyn, som danner
et feelles fundament for arbejdet med alle bgrn, unge og deres familier fra 0-18 ar.

Barne-og leeringssynet er blevet til pa baggrund af en bred dialog med medarbejdere, ledere,
foraeldre, bestyrelser og folkevalgte fra sommeren 2016 til foraret 2017. En dialog som har veeret
med til at forme indholdet og essensen af det nye bgrne- og leeringssyn.

Allerad Kommune gnsker med det feelles bgrne- og leeringssyn at seette fokus pa, at alle bgrn har
ret til et godt berne-og ungeliv, hvor de trives, udvikler sig og gennem laering og dannelse nar
deres eget fulde potentiale.

Formalet med bgrne-og leeringssynet er, at alle der arbejder pa bgrne- og ungeomradet i Allerad
Kommune far en feelles retning og tilgang i samarbejdet mellem de mange interessenter pa skole-
og dagtilbudsomradet. Det skal veere med til at ggre "den rade trad” tydelig for alle i
bestraebelserne pa at give bgrn og unge i Allerad de bedste betingelser for en lzererig, udviklende
0g positiv barndom.

Det feelles bgrne- og leeringssyn er baseret pa FN’'s Barnekonvention og Salamanca erklaeringen.
Det betyder, at vores dagtilbud, skoler og klubber efterlever bgrnerettigheder og tager hensyn til
den forskellighed, der findes hos bgrn og unge samt i de forudseetninger og muligheder, som
denne forskellighed giver. Ligesom det er veerdifuldt at veere forskellige, har det at vaere barn eller
at veere ung ogsa en veerdi i sig selv.

Laes Bgrne- og leeringssynet pa: https://www.alleroed.dk/borger/familie-boern-og-unge/det-faelles-
boerne-og-laeringssyn

@get inklusionskraft i Allerad kommune.

| forbindelse med vedtagelsen af budget 2016-2019 blev det besluttet at iveerkseette en analyse af
specialomradet i folkeskolerne samtidig med vedtagelsen af en besparelse pa 2,5 mio. kr. med fuld
implementering i budgetar 2018. Analysen mundede ud i en reekke anbefalinger, som blev
vedtaget i byradet i marts 2017, og efterfglgende gik det konkrete arbejde med udmantningen af
de vedtagne tiltag i gang. Det samlede udviklingsarbejde har faet titlen: ”@get inklusionskraft i
Allerad”.

Det helt overordnede mal med denne udviklingsretning er at blive en mere inkluderende kommune
med den malsaetning at styrke bgrn og unges leering, trivsel og udvikling.

Visitation til og midlerne til specialundervisning udleegges til skolerne for at give skolerne mulighed
for at kunne tilretteleegge lokale, tilpassede og malrettede indsatser med henblik pa at give elever
med saerlige behov mulighed for at veere en del af leeringsfaellesskaberne i almenomradet.
Opfyldelsen af dette mal vil kunne afleeses i en udvikling i antallet af elever der modtager
undervisningen pa almenomradet. | august 2016 var andelen af elever, der modtog undervisning
pa almenomradet pa 94,4%. Allerede ved starten af skolearet 2017/2018 var denne andel steget til
95,5%. Det vidner om, at skolerne allerede er i godt i gang.


https://www.alleroed.dk/borger/familie-boern-og-unge/det-faelles-boerne-og-laeringssyn
https://www.alleroed.dk/borger/familie-boern-og-unge/det-faelles-boerne-og-laeringssyn
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Et andet vigtigt element i arbejdet med gget inklusionskraft pa almenomradet er oprettelse af et
tveerfagligt kompetencecenter. Det Tveerfaglige Kompetencecenter er forvaltningens support- og
udviklingsenhed, som skal sikre at skoler, dagtilbud og klubber har adgang til tveerfaglig,
kvalificeret og praksisnaer understgttelse af den psedagogiske praksis med kommunens bgrn og
unge. Det Tvaerfaglige Kompetencecenters vigtigste formal er at bidrage til @get inklusionskraft i
Allergd Kommune gennem praksisnaer og tveerfaglige support til dagtilbud og skoler.

Det Tveerfaglige Kompetencecenter, som ogsa indbefatter kommunens PPR-funktion, bestar af
logopeeder, psykologer, sundhedsplejersker og stgttepaedagoger samt to konsulenter for
henholdsvis visitation og sprog & lsesning, som alle er organiseret i bade faggrupper og i
tveerfaglige team i organiseret ud fra de geografiske omrader i kommunen. Faggrupperne ledes af
hver sin teamleder, som samtidig er tveerfaglig teamleder for et af de tvaerfaglige team. Formalet
med de tveerfaglige team er at sikre, at den tvaerfaglige og praksisnaere support tilpasses de
enkelte omraders behov.

Det Tveerfaglige Kompetencecenter arbejder i overensstemmelse med kommunens Feelles Bgrne-
og Leeringssyn og dermed ud fra et ressourceorienteret, helhedsorienteret og anerkendende
perspektiv og for et nuanceret normalitetsbegreb og med aktiv inddragelse og involvering af
foreeldrene. Det Tvaerfaglige Kompetencecenter leverer support bade i forhold til overordnet faglig-
paedagogisk udvikling, opkvalificering af personale, foreeldresamarbejde, grupper af bgrn og til
enkeltbgrn.

Foruden de faste medarbejdere i Det Tveerfaglige Kompetencecenter arbejdes der pa at etablere
et korps af ressourcepersoner fra nogle af kommunens specialtilbud. Tanken er, at disse
medarbejdere skal frikgbes en del af deres tid, sa de kan tilbyde psedagogisk og praksisnaer
vejledning pa almenomradet. | Igbet af foraret 2018 vil der blive arbejdet med beskrivelse og
organisering af dette korps.

Feellesskaber for alle

Inspireret af et udviklingsprojekt i Arhus, udviklede forvaltningen i 2017 et tredages
kompetenceudviklingsforlgb dage, hvor leerere og psedagoger blev praesenteret for en ny metode
til refleksion over egen paedagogiske praksis samt besgg i en fremmed kollegas praksis.
Udviklingsforlgbet indeholder teoretiske opleeg og en del gvelser og traening, samt to tilrettelagte
besgg hos kolleger et andet sted end pa ens eget arbejdssted. Disse besgg indgar som en del af
forlgbet, og her far deltagerne dels inspiration til egen paedagogiske praksis og dels treening i den
nye metode til refleksionssamtale med en kollega.

Kompetenceudviklingsforlgbet kaldes "Feellesskaber for Alle(red)”, bade for at understrege, at
feellesskaber er noget, vi skal opbygge sammen med og for bgrn og unge i Allergd, samtidig med
at det ogsa er noget laerere og paedagoger skal have fokus pa og opbygge sammen. Fzellesskabet
i dette forlgb omfatter desuden, at leerere, skolepaedagoger og paedagoger fra daginstitutionerne
her blandes og kompetenceudvikles sammen.

Dette kompetenceudviklingsprojekt er et forsgg pa at tilrettelaegge et praksisnzer efteruddannelse
med fokus pa refleksion, &benhed og nysgerrighed. Malet er at bidrage til udviklingen af den
paedagogiske refleksion og samtale og dermed skabe nye handlemuligheder i praksis, nemlig den
praksis som bgrn, unge, leerere og psedagoger er sammen om hver dag.
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De forelgbige erfaringer med denne nye form for kursusvirksomhed har veeret sserdeles positive,
og projektet er planlagt til at fortsaette i de kommende ar.

Visitationsregler

Som tidligere beskrevet sker der fra 2018 en reekke aendringer pa specialundervisningsomradet.

Kompetencen og ressourcerne til at tildele specialpaedagogisk bistand eller specialundervisning
(dvs. statte i flere end 9 timer ugentligt) udleegges til skolelederne. Det betyder, at et barn med
behov for specialpaedagogisk bistand ikke leengere behgver at skifte til et specialtiloud for at fa
imgdekommet et stgttebehov i dette omfang.

Det bliver op til skolen at vurdere (pa baggrund af en paedagogisk psykologisk vurdering), hvorvidt
det er muligt at etablere lokale lgsninger, som kan imgdekomme barnets behov, eller om det er
ngdvendigt med et decideret specialundervisningstilbud i andet regi. Med den nye
ressourcetildelings- og visitationsmodel far skolerne mulighed for at skabe nye lgsninger og
sammentaenke ressourcerne pa skolen, sa de kommer bade almenomradet og barn med behov for
ekstra hjeelp til gavn.

Der vil fortsat - via et placeringsudvalg i forvaltningen - veere mulighed for at visitere bgrn til
specialtilbud, safremt det vurderes mest hensigtsmaessigt for barnets trivsel og udvikling i en
periode. Det vil fortsat veere skolelederne, der visiterer barn til specialpaedagogisk bistand og det
er skolelederne, der vurderer, at barnets behov bedst vil kunne tilgodeses i et specialtilbud.
Herefter vil det centrale placeringsudvalg vurdere hvilket konkret specialtilbud, som bedst muligt
imgdekommer barnets behov.

Det er saledes forventningen, at der med den nye ressourcetildelingsmodel vil blive etableret flere
enkeltintegrationslgsninger pa skolerne, saledes at barn med behov for specialpsedagogisk
bistand ikke fiernes fra almenmiljget, i og med at ressourcerne til at yde stgtte er til stede pa
skolen. Forventningen er, at de barn, som udskilles fra almenskolen udelukkende vil veere bgrn,
som allerede er forsggt enkeltintegreret pa specialundervisningsniveau, og som er vurderet til at
have behov for et mindre lzeringsmiljg og helt seerlige specialpaedagogiske rammer, som ikke vil
kunne imgdekommes i almenskolen.

Laeseindsats

Allerad kommunes laesepolitik er vedtaget i 2010. Der er sket meget pa leeseomradet siden, og
derfor er forvaltningen sammen med skolerne i gang med at udarbejde et oplaeg til ny sprog- og
laesestrategi for hele 0-18 arsomradet — blandt andet for at sikre kompetencer og viden om
indsatser over for bgrn med tale-laesevanskeligheder i takt med at tale-laese klassersekken pa
Lynge skole udfases. Den nye sprog- og leesestrategi vil tage udgangspunkt i det nye bgrne- og
lzeringssyn og i nyeste forskning pa omradet, samt i nye regler og anbefalinger fra
Undervisningsministeriet.

Laesning er en grundleeggende kompetence for barns leering i skolen. Bade i danskfaget og i de
gvrige fag arbejdes med laesning - bade laesning som selvsteendig aktivitet, som faglig lsesning og
laesning som en metode til at opna et udvidet og mere praecist ordforrdd og sprog. En sikker
laesekompetence bestar af to hovedomrader, nemlig afkodning af den tekst man leeser og
forstaelse af den viden, som teksten tilbyder leeseren.
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Redskaberne til vurdering af en elevs afkodning er bedre end tidligere. Ministeriet har udarbejdet
en ordblindetest og en vejledning til risikovurdering af et barns leese/staveudvikling. Skolerne har
dermed faet et godt redskab til at vurdere barnets afkodning og dermed muligheden for at
iveerkseette en tidlig indsats. Samtidig er der udviklet lovende, it-baserede undervisningssystemer
malrettet ordblinde elever, som i farste omgang afpraves pa en enkelt skole.

| 2018 arbejdes pa at udvikle praksis i samarbejde med skolerne for at sikre tidlig opdagelse af
ordblindhed og en opfglgende tidlig indsats. Der er planlagt et kompetenceforlgb, som skal sikre
feelles viden om afkodning og leeseforstaelse, samt viden om de seerlige undervisningsforlgb som
kan iveerkseettes inden for almenklasserne, sa bgrnenes fortsatte deltagelse i laeringsfeellesskabet
bliver mulig. Samtidig styrkes la&eseomradet gennem opbygningen af netveerk for relevante
medarbejdere pa skolerne til fortsat udvikling af den feelles praksis i Allerad.

Videnscenter

ALLEBBR%ED

VIDENSC&NTZR

Siden 2012 har Videnscenteret pa Skovvangskolen fungeret som centrum for kursusafvikling,
madevirksomhed og netvaerksarbejde for skolernes lzerere og ledere og i de senere ar i stigende
omfang ogsa for pasedagogerne.

Der tilbydes bade kurser, som henvender sig mest til enkelte faggrupper og andre, som sigter mod
flere faggrupper pa én gang.

Kurserne i Videnscenteret har meget forskellig karakter: Traditionelle kurser veksler med
workshops, foredrag og helt konkrete, brugerrettede forlgb.

Tilbagemeldingerne pa bliver for hvert ar mere positive - dels fordi brugerne i stigende omfang
byder ind med ideer til tema og konkret oplaegsholder, og dels fordi vi er blevet bedre til at
afstemme forventningerne og mere praecist at beskrive kursusindhold og -niveau. Selvfglgelig er
alle forlgb ikke lige velfungerende, men der gives hurtigt feedback til arranggren, hvilket betyder, at
kursustilbuddene Igbende justeres.

De senere ar, har der hvert ar vaeret udbudt og gennemfart ca. 30 kurser og omkring 500 personer
deltager arligt i disse. Nogle kurser (f.eks. konkrete/praktiske kurser i nye fag) gennemfares med fa
deltagere, mens andre debatskabende opleeg samler virkelig mange deltagere.

Det smarte ved Videnscenterets konstruktion kan samles i fglgende punkter:

o Kurser skraeddersys efter lokale behov

e Mulighed for hurtigt og fleksibelt at oprette kurser

o Efterfglgende muligheder for lokalt netveerkssamarbejde
e Store besparelser i transportudgifter ift. eksterne kurser
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A.P. Mgller-projektet

Leeringsvejledere og uddannelsesdage pa alle skoler

Umiddelbart efter skolereformen tog forvaltningen og skoleledergruppen i 2015 initiativ til et
udviklingsprojekt med henblik p& implementering af nogle af reformens grundleeggende temaer.
Intentionen var at skabe varige forandringer i skolernes leeringskulturer indenfor tre omrader:

a) skabe klare, synlige leeringsmal.

b) understgtte en systematisk evalueringskultur.

c) bidrage til tydelig klasseledelse.

Disse tre omrader betragtedes som hinandens forudsaetning, idet hverken leeringsmalstyring eller
systematisk evaluering er muligt uden klasseledelse, og evaluering ingen mening har uden
opstilling af mal.

Kompetenceudviklingsprojektet opnaede fuld bevilling fra A.P. Mgllerfonden og projektet blev
gennemfart i neert samarbejde med Professionsskolen Metropol i lgbet af 2016.

Projektet blev indledt med kompetencelgft af skoleledelserne og efterfulgtes af uddannelse af 24
“faglige fyrtarne” pa hver skole, som skulle ga forrest i kompetencelgftet af laerere og paedagoger.
Sidelgbende med uddannelsen af "faglige fyrtarne” (lseringsvejledere) blev der gennemfeort
laeringsdage pa alle skoler — tre leeringsdage for lzererne og tre for paedagoger. Indholdet af disse
lzeringsdage var baseret pa de ovenfor naevnte tre hovedomrader.

Det er endnu for tidligt at konkludere, hvorvidt projektets overordnede malsaetning om forandret
lzeringskultur, gget motivation og forbedrede leeringsresultater er ndet — det ma de kommende ar
og resultater vise, men en rundspgrge hos skoleledelserne i november 2017 tyder p3, at
lzeringsvejlederne pa nogle felter ligesa langsomt medvirker til at dreje skolernes laeringskulturer i
en ny retning.

Eksempelvis ser det ud til at leeringsvejlederne pa flere skoler har betydning i den komplicerede
proces med at implementere lzeringsplatformen "Min Uddannelse”, hvor de er spydspidser i
forsgget pa at fa leeringsplatformen til at fungere i den paedagogiske virkelighed.

Flere skoler angiver, at leeringsvejlederne kan have sveert ved at saette sig igennem over for
kolleger, idet kollegavejledning ser ud til at kollidere med skolernes traditionelle "lighedskultur”,
hvor man er "faglige ligemaend” og ikke vant til at vejlede hinanden.

De fleste skoleledelser angiver i deres tilbagemeldinger, at den vigtigste arsag til, at
lzeringsvejledernes funktion endnu ikke er slaet mere afgerende igennem er: skoleledelsen selv.
Der har ganske enkelt ikke veeret tid og kreefter til at prioritere den aktive og fortlgbende
understgttelse, som alle er enige om er en forudsaetning. At en varig forandring af skolernes
laeringskulturer ikke klares pa hverken tre eller fire ar, var vi godt klar over, da vi satte projektet i
gang - at vende vaner og fastgroede tankegange i folkeskolen, er en omstaendelig og langvarig
proces, som kun lader sig ggre, hvis kommunikationen om projektets formal fastholdes, hvis
underviserne tager ejerskab og hvis skoleledelserne patager sig forandringsansvaret.

A. P. Mgller Fonden har sat visse betingelser for den gkonomiske bevilling, blandt andet generel
udbredelse af erfaringerne samt konkret etablering af samarbejde med Albertslund Kommune, som
gennemfarer et nogenlunde tilsvarende projekt. Allergd og Albertslund har indgaet en
samarbejdsaftale, som indebaerer samarbejde pa forvaltnings- og pa skoleniveau. Da de to
projekter ikke er tidsmeaessigt synkroniseret, rummer dette dog visse praktiske vanskeligheder.

De farste initiativer til besggssamarbejde pa laerer/paedagogniveau er netop taget.
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Paedagogiske Markedsdage

| sommeren 2016 gennemfarte skolerne sakaldte "Psedagogiske markedsdage” - én markedsdag
for leererne og én for paedagogerne. @nsket var, at gennemfare en stor markedsdag for alle pa én
gang, men problemet med, at finde nogen, som kunne passe bgrnene imens, kunne ikke
umiddelbart lgses.

Idéen med arrangementet var, at finde speendende og inspirerende forlgb fra skolernes og
SFO’ernes egen praksis, som blev praesenteret i en kort og levende form og efterfglgende gjort til
omdrejningspunkt for en refleksiv samtale. Geesterne blev inspireret og veerterne fik feed back.
Alle skoler leverede markedspladser til arrangementet.

Deltagerne valgte ikke selv, hvilke "stande” man besgagte, idet hver deltager var forsynet med et
navneskilt og 5 vilkarlige tal, som angav, hvilke forlgb, man skulle preesenteres for. Tanken bag
denne vilkarlighed var netop, at man ikke altid pa forhand er klar over, hvor "guldet ligger
begravet”, og at inspiration til nytaenkning kan opsta ud af tilfeeldigheden - idet enhver
paedagogisk/didaktisk praksis rummer relevant potentiale for enhver laerer og paedagog.

Arrangementet blev en stor succes. Selvom en del tilbagemeldinger udtrykte frustration over at
man ikke selv kunne veelge, hvad man skulle opleve, erkendte mange at tilfaeldighedsprincippet
havde sine klare fordele, som det blev udtrykt: "Den markedsbod ville jeg aldrig i livet have valgt,
og den viste sig alligevel at veere langt den mest interessante for mig”.

Det eneste negative ved det store arrangement var, at de, som stod for markedsboderne ikke selv
fik oplevelsen af at komme pa paedagogisk besgg, idet man som markedsholder var optaget af at
gennemfare sit program hele dagen igennem.

Det er planlagt, at gennemfgre en tilsvarende markedsdag i sommeren 2018, og denne gang vil
alle sejl blive sat til, sa det kan lykkes at fa alle leerere, paedagoger og ledere til at deltage i ét og
samme arrangement.

IT i skolerne — og "digitale klasser”

Den generelle it-standard pa skolernes er ret god, bortset fra pa ét felt: nemlig tilstedevaerelsen af
computer-udstyr til eleverne. Dette omrade halter af flere arsager: meaengden af laneudstyr til
eleverne er utilstreekkeligt, iPads til eleverne med saerlige udfordringer er nedslidte (4.5 ar gamle)
og satsningen p4, at elever selv skal medbringe eget udstyr er aldrig er kommet til at fungere.

Pa de fleste andre omrader er skolerne ganske godt stillet. Lokalernes Smartboards fungerer
tifredsstillende pa femte ar, infrastrukturen med hurtig netforbindelse er fin og medarbejderne er
godt tilfredse med deres medarbejdercomputere. Desuden rader elever og leerere over et
tilfredsstillende udbud af digitale lzeremidler, saledes at stort set alle fag og alle alderstrin er
deekket ind.

Stort set alle pa skolerne som arbejder med it og digitale lgsninger savner, at hver elev har sin
egen computer eller tablet, saledes at de digitale laeremidler kan bringes i fuld anvendelse, sadan
at leeringsplatformen "Min Uddannelse” kan udnyttes i forhold til eleverne og séledes og sadan, at
elever med seerlige udfordringer konsekvent kan benytte de hjeelpeprogrammer, som skolerne rent
faktisk har til radighed.
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| arbejdet hen imod en god lgsning af denne mangelsituation, iveerksatte forvaltningen og
kommunens it-afdeling i efteraret 2017 et pilotprojekt kaldet ”Digitale Klasser”, hvor udvalgte 6.
klasser p& henholdsvis Lynge Skole og Blovstrad Skole sammen med deres leerere fik tildelt hver
sin computer. P& Lynge Skole arbejdes i et Windows-univers og pa Blovstrad Skole i et Google-
univers. Denne forskel for at afdeekke, hvilke fordele og ulemper der er ved de forskellige systemer
og platforme. Det er alt for tidligt at konkludere noget endnu - men éntydige tilbagemeldinger fra
begge skoler viser, at elever og leerere er begejstrede over endelig at have fri og uhindret tilgang til
it-udstyr. Og indtil nu virker det som om, at brugen af de digitale leeremidler intensiveres markant
0g at leeringsplatformen benyttes betydelig mere end far samtidig med, at bagerne benyttes
mindre end tidligere.

De to pilotprojekter falges ngje bade med interviews og digitale spgrgeskemaer samt diverse
malinger. For eksempel males udnyttelsesgraden af de digitale lzeremidler, presset pa netveerket,
benyttelsen af print og meget mere, saledes at vi midtvejs i 2018 far en viden om funktionalitet,
omfang, metoder, tilfredshed og leeringsudbytte af de to Igsninger.

Strategi for digital dannelse

It skal inddrages i leereprocesserne, nar dette giver god paedagogisk eller didaktisk mening, altsa
nar it bidrager til mere leering, bedre lzering, mere differentieret lzering, mere motiverende laering
eller mere aktiverende laering.

| lgbet af 2017 udviklede forvaltningen sammen med kommunens it-afdeling et arbejdspapir for
den digitale strategi pa skole- og dagtiloudsomradet. En sddan samlet strategi har laenge veeret
efterspurgt bade fra psedagogisk, politisk, skonomisk og teknisk hold. Efter vedtagelsen af
kommunens ny Bgrne- og laeringssyn blev det endnu mere patraengende at udvikle en strategi,
som lagde sig i kglvandet og understgttede dette bagrnesyn.

Strategipapiret skal betragtes som et dynamisk dokument, idet f& omrader udvikler og forandrer sig
hurtigere end det digitale.
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Udgangspunktet for den digitale strategi er bevidstheden om, at det eneste vi med sikkerhed kan
sige om fremtiden er, at vi ikke kender den. Vi ved ikke ngjagtig, hvilke uddannelser, jobfunktioner
og konkrete kompetencer, som vil blive efterspurgt om 10-15 ar. Derfor tager vi udgangspunkt i de
sakaldte de sakaldte "21. arhundredes kompetencer” (ogsa kaldet dybdeleering), som er generelle
dannelses-kompetencer, som der er bred enighed bliver uundveerlige for fremtidens medborgere.
Disse kompetencer kan samles i "De fire K'er”:

e Kommunikation
evne til at udtrykke ideer, bruge forskellige udtryk, at lytte, beherske forskellige platforme.
o Kritisk teenkning
evne til at forholde sig til omverden, veere problemlgsende, analysere, evaluere, stille
spgrgsmal, udgve kildekritik
o Kreativitet
evne til at skabe og innovere, veere iderig, opfindsom, leere af erfaringer, udvise originalitet
e Kollaboration
evne til at samarbejde, deltage ligeveerdigt i processer, udvise ansvarlighed, veere aben

Barn og unge i Allergd skal i lgbet af deres farste 18 levear udvikle kompetencer, som ruster dem
til et godt liv i et digitaliseret samfund.

Bgrnene og de unge skal udvikle sig til steerke, informationskompetente og mediedannede
personer, saledes at de star godt rustet til deres fremtidige liv i et demokratisk samfund. Som aktiv
borger i en globaliseret og digitaliseret verden er det ikke laengere tilstraekkeligt, at kunne betjene
it. De unge skal udvikle sig til bade kritiske forbrugere og aktive digitale medspillere.

Leeringsplatformen "Min Uddannelse”

Lovgivningsmaessigt er der stillet krav om, at skolerne implementerer og anvender en sakaldt
"leeringsplatform”. Leeringsplatformen skal give adgang til digitale leeremidler samt give
mulighed for at lave arsplanlaegning, opbygge undervisningsforlgb, udarbejdelse af elevplaner
samt ikke mindst arbejde med de geeldende faglige mal.

En arbejdsgruppe pa tvaers af skolerne undersaggte markedet og kommunen anskaffede den
platform, som vi vurderede bedst levede og til skolernes krav og forventninger. Vi sggte den
leeringsplatform, som var mest enkelt og intuitiv, som understgttede en klar struktur, som kunne
synliggare malene for leeringen og som understgttede systematisk evaluering af undervisningen.
Blandt 10-12 platforme pa markedet valgtes "Min Uddannelse”, som heldigvis i lzbet af et ars tid
skulle vise sig, at veere én af de 2-3 platforme, som overlevede.

| sidste den seneste kvalitetsrapport, hvor "Min Uddannelse” netop var anskaffet og knap nok taget
i brug, forudsagde vi, at indfgrelsen af en sadan leeringsplatform nok ikke ville ga helt gnidningsfrit
for sig: "Det forventes ikke at blive nogen nem eller hurtig sag at implementere en sadan
lzeringsplatform, men pa sigt skal platformen understatte og lette arbejdet med bedre, mere synlig
og mere malorienteret leering”. Dette skulle vise sig at veere rigtigt. Nogle har godt nok taget den
nye laeringsplatform til sig, men langt fra alle. Mange medarbejdere mente, at det dels var urimelig
indblanding i deres arbejdsform, andre mente, at det var en bureaukratisk lgsning og andre igen, at
iseer elevplansveerktgjet var/er uhensigtsmaessigt.
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Skoleledelserne bad forvaltningen om at tage initiativ til feelles at udvikle kommunale
mindstemal for implementeringen af platformen, hvilket skete i et samarbejde
mellem forvaltningen, lederrepraesentanter, superbrugere af Min Uddannelse og leeringsvejledere
fra A.P. Mgller-projektet. Minimumsplanen ses nedenfor:

2019/20 (Naturligt, dynamisk
redskab)

o
Arsplaner

Forleb ialle fag

2018/19 (fokus: Elevplan)
E\rsplan

Forlgb i alle fag med mal, Elever/forzldre-inddragelse
aktiviteter, evaluering

Alle elevplaner i MU

Elevers selvevaluering

Elevplan i MU
2017/18 (fokus: Forlgb) Deling af forlab MU integreres i AULA
':'WSP|3” MAL: Progression i faglige og
4 forlgb med mal, aktiviteter, alsidige mal

evaluering

Proces for elevplan i samarb.
m. KMD)

2016/17 - prevesr Deling af forlgb

Forlgb "Super-workshop" for

superbr. og leeringsvejl.

Arsplan MAL: Kendte, synlige mél for

Forsgg med elevplan eleverne
(lokalt aftalt)

MAL: Handtering af MU

Der arbejdes stadig med at fa implementeret lzeringsplatformen, og naeste skridt pa vejen er
nedseettelse af en ny arbejdsgruppe, hvor skolernes tillidsrepreesentanter inviteres med.

Skolernes ledelser har forsggt forskellige tiltag for at stimulere processen. En af skolernes ledelser
besluttede sig for nylig for at invitere konsulenter fra leverandgren bag platformen farst til et
arbejdsmgde med ledelsen alene og efterfalgende til en workshop med leerere, superbrugere,
lzeringsvejledere og tillidsrepreesentant. Hvor vidt dette klarggr forhold og fremskynder processen
afventes medspeaending.

Endelig peger de farste erfaringer med pilotprojektet "Digitale Klasser” pa, at det forekommer langt
lettere og mere naturligt at arbejde i lzeringsplatformen med eleverne, nar disse har egne
computere.

AULA - ny samarbejdsplatform

Som et led i regeringens og Kommunernes Landsforenings sakaldte Brugerportalinitiativ (BPI),
som skal skabe en lettere, bedre og mere ensartet brugeroplevelse primeert for foraeldre til barn i
vuggestue, bgrnehave, skole og SFO, er det besluttet at udvikle en landsdasekkende
samarbejdsplatform, som i Igbet af 2019 skal erstatte de nuveerende kommunikationsplatforme.

For skolerne i Alleragd betyder det, at det velkendte Skolelntra vil blive erstattet af AULA. For
dagtilbuddene vil platformen blive rullet ud i 2020.
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lllustrationen ovenfor forsgger at skabe et overblik over vigtige funktioner af BPI-initiativet. @verst
ses nutiden, hvor Skolelntra er den dominerende kommunikationsform, og nederst den fremtidige,
landsdeekkende lgsning: AULA.

Med den samme platform i alle institutionstyper er det tanken, at barn og foraeldre ubesveeret skal
kunne overfgre materiale videre fra det ene sted til det andet. Adgangen til AULA vil ske via det
velkendte UNI-login, som alle elever allerede anvender, og som giver adgang til alle de relevante
materialer og platforme, som institutionen nu en gang rader over. Foraeldre vil kunne hente UNI-
login via NemID.

AULA er stadig under etablering og der er stadig mange funktioner, som vi endnu ikke helt kender
til. Under alle omsteendigheder kommer skolerne i 2018 og 2019 til at overveje, hvordan
oprydningen i det tolv &r gamle SkolelIntra skal foregd, hvad som skal overfares til AULA og
hvordan man i det hele taget vil gribe kanal-strategien i den ny samarbejdsplatform an - altsa:
hvem skal kommunikere med hvem om hvad og pa hvilke mader?

Dialog om kvalitet og skoleudvikling (KSS)

For at sikre bedst muligt samarbejde og dialog mellem skoler og forvaltning gennemfarte
forvaltningen i foraret 2017 et nyt tiltag, nemlig sakaldte Kvalitets- og Supportsamtaler, hvor skole-
og dagtilbudschefen og konsulenter fra forvaltningen besggte de enkelte skoler og indledte en
dialog om forhold vedrgrende skolens drift, udvikling, visioner og eventuelle udfordringer.

@nsket med KS-samtalerne er at opna en tillidsbaseret ledelsesdialog om de enkelte skolers,
klubbers paedagogiske arbejde — herunder succes og udfordringer med henblik pa at videndele og
styrke af forvaltningens ledelsesmaessige og paedagogiske understgttelse af de enkelte skoler og
klubber.
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Som forberedelse pa KSS-besggene havde institutionerne pa forhand faet tilsendt nyeste,
relevante datamateriale blandt andet:

Data fra nationale test, pragveresultater / karakterer, trivselsundersggelse, gvrige udvalgte data fra
ledelsesinformationssystemet samt seneste APV og sygefravaersstatistik.

Desuden havde skolerne besvaret et selvevalueringsskema om feelles centrale udviklingspunkter,
for eksempel hovedtemaer i skolereformens implementering.

Udgangspunktet for KSS-besggene var imidlertid i skolens selvvalgte fokuspunkt, typisk et
omrade, som skolen var seerlig positivt optaget af eller maske seerlig udfordret af.

Disse forskellige selvvalgte udgangspunkter gjorde, at de enkelte besgg kom til at forlgbe helt
forskelligt, men det betgd samtidig, at hvert skolebesgg fik en ganske seerlig, neesten
”skolepersonlig karakter”, idet skoleledelsens saerlige fokus, kultur og selvforstaelse kom til at
preege besggene. Hvert besgg efterlod et steerkt indtryk af den enkelte skoles seerlige karakter og
kultur.

Efterfglgende udtrykte ikke bare forvaltningen, men ogsa skolerne selv, at det var bade udbytterigt
og interessant med disse besgg. En forudsaetning for effektiv og tillidsbaseret support er, at man
kender hinandens seerlige karakter, vision og udviklingsomrade.

Status og resultater

Denne kvalitetsrapport adskiller sig fra tidligere kvalitetsrapporter. For fgrste gang skal
kvalitetsrapporten beskrive og evaluere to skolear. Samtidig har det veeret forvaltningens gnske at
laegge vaegt pa at beskrive den udvikling skolerne er i gang med og de tiltag som er pa vej og
nedtone de mange og detaljerede grafer og tabeller, da der nu er sa god adgang til pa
www.uddannelsesstatistik.dk. Derfor er en raekke af de tidligere ars grafer og tabeller at finde i
bilagsform.

Den del af rapporten, som omhandler status og resultater tager udgangspunkt i et
sammenlignende kommunalt overblik udarbejdet af undervisningsministeriet. Det er en samling af
8 forskellige indikatorer for skolearene 2014-2015, 2015-2016 og 2016-2017 som sammenlignes
med landets gvrige kommuner. Inden for hvert hovedomrade vil der desuden blive inddraget andet
relevant datamateriale.

De 8 indikatorerne er:

Trivsel

Inklusion

e Faglige resultater

e Ressourcer og gkonomi

e QOvergange til ungdomsuddannelser
e Kompetencer

Trivsel

Elevernes trivsel skal males arligt pa alle landets folkeskoler. Det sker som led i
folkeskolereformens nationale mal om, at elevernes trivsel skal styrkes. Trivselsmalingen skal
gennemfares blandt eleverne i barnehaveklassen til og med 9. klasse pa alle folkeskoler, herunder
ogsa specialskoler.


http://www.uddannelsesstatistik.dk/
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Dansk Center for Undervisningsmiljg (DCUM) har udviklet vejledningsmateriale til arbejdet med at
forberede, gennemfare og falge op pa den nationale trivselsmaling i folkeskolen. Ministeriet for
Barn, Undervisning og Ligestilling stiller et gratis maleveerktgij til trivselsmalingen til radighed for
kommuner og skoler. Veerktgjet indeholder alle faciliteter til gennemfarelse af trivselsmalinger, for
eksempel elektronisk spgrgeskema til eleverne, mulighed for at fglge med i svarprocenter og
adgang til resultatrapporter pa klasse-, skole- og kommuneniveau.

Resultaterne af disse trivselsmalinger er fortrolige og skal behandles pa klasse- og skoleniveau,
men derimod ikke pa individniveau.

Malingen er opdelt i 20 spargsmal pa 0.-3. klassetrin og 40 spagrgsmal for 4.-9. klasse. Der er tre
svarmuligheder for indskolingseleverne, mens der som hovedregel er fem muligheder for 4.-9.
klasse. Malingen er opdelt i fem kategorier, nemlig social trivsel, faglig trivsel, statte og inspiration,
ro og orden og endelig andre spgrgsmal.

Trivsel, andel af elever med god trivsel 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Allergd 96% 95% 96%
Landsgennemsnit 92% 93% 93%
Placering i forhold til gvrige kommuner 3 17 7

Den samlede trivsel er stort set ugendret over de sidste 3 ar. Dette daekker dog over nogle

forskydninger i de fire kategorier, vi primeert beskeaeftiger os med, nemlig faglig trivsel, ro og orden,
social trivsel og statte og inspiration.

Eleverne i 4.-9. klasses besvarelser opdeles i fire niveauer fra 1 til 5, hvor 1 er scoren ved den
darligste trivsel og 5 ved den bedste. En samlet score pa over 3 anses for at vaere "god trivsel”.

4.-9.kl Trivsel dreng/pige set over 3 ar
Samlet Drenge Piger
under 3 over 3 under 3 over 3 under 3 over 3
16/17 6,7% 93,3% 7.2% 92,8% 6,1% 93,9%
Faglig trivsel 15/16 67% | 933% | 66% | 934% | 69% | 931%
14/15 6,3% 93,7% 6,9% 93,1% 5,6% 94,4%
16/17 12,5% 87,5% 14,0% 86,0% 10,8% 89,2%
Ro og orden 15/16 13,6% 86,4% 15,3% 84,7% 12,0% 88,0%
14/15 13,7% 86,3% 13,9% 86,1% 13,6% 86,4%
16/17 3,9% 96,1% 3,4% 96,6% 4,5% 95,5%
Social trivsel 15/16 5,0% 95,0% 4,0% 96,0% 5,9% 94,1%
14/15 4,8% 95,2% 4,1% 95,9% 5,5% 94,5%
16/17 33,8% 66,2% 37,3% 62,7% 30,0% 70,0%
Stgtte og inspiration 15/16 33,5% 66,5% 34,6% 65,4% 32,5% 67,5%
14/15 31,0% 69,0% 32,8% 67,2% 29,1% 70,9%
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Besvarelserne indenfor den faglige trivsel er stort set usendret over de seneste tre ar. Forskellen i
besvarelserne mellem drenge og piger er lille.

Spergsmal i kategorien ro og orden viser en lille stigning i besvarelser over 3. Stigningen geelder
for pigerne, da drengenes niveau stort set er uaendret.

Den sociale trivsel er steget over de 3 ar, bade for drenge og pige og der er fortsat drengene, der
trives bedst, om end det kun er med 0,9 procentpoint.

Andelen af elever med svar over 3 i kategorien stgtte og inspiration falder over de 3 ar. Det er isaer
drengene hvis besvarelser ligger under 3 og der er en forskel pa drenge og piger pa hele 7,3

procentpoint.

Eksempler pa spgrgsmal med kgnsforskelle 4.-9. klasse

Trivselsniveau 1 | 2 3 4 5
Fgler du dig ensom?

Drenge 0,8% 2,9% 10,4% 33,5% 52,4%
Piger 1,4% 3,5% 23,4% 42,1% 29,6%
Hvor tit har du ondt i maven?

Drenge 1,8% 4,5% 18,2% 48,1% 27,3%
Piger 2,5% 6,9% 26,1% 47,2% 17,3%
Er du bange for at blive til grin i skolen?

Drenge 2,9% 6,8% 18,1% 39,5% 32,8%
Piger 4,2% 13,6% 26,5% 35,3% 20,4%
Jeg pragver at forstd mine venner, nar de er triste eller sure.

Drenge 1,4% 1,9% 18,7% 51,5% 26,5%
Piger 0,5% 8,3% 41,4% 49,8%
Undervisningen giver mig lyst til at leere mere.

Drenge 5,6% 12,2% 42, 7% 29,8% 9,7%
Piger 1,8% 8,4% 42,5% 34,6% 12,6%

| de enkelte spargsmal i trivselsundersggelsen er det fortsat isaer spgrgsmal omkring mobning,
utryghed, ensomhed, ondt i hoved og ondt i maven der viser darligere trivsel hos pigerne end hos
drengene. Som det ses er forholdet omvendt nar det geelder forstaelse af andres sindstilstand eller
om undervisningens motiverende funktion.

Trivselsmalingen for 0.-3. klasse er som tidligere naevnt ikke s& omfattende og kan ikke leve op til
kravene om at vaere en videnskabelig undersggelse. Nar de alligevel tages med her, er det fordi,

den trods begraensningen kan give en indikation af trivslen i vore mindste argange.

0.-3. klasse - Trivsel over 3 ar
14/15 15/16 16/17 Gn.snit
1 8,9% 8,4% 6,8% 8,0%
Faglig trivsel 2 42,3% 43,8% 42,4% 42,9%
3 48,9% 47,8% 50,8% 49,1%
1 10,2% 9,9% 8,5% 9,5%
Ro og orden 2 42,6% 44,4% 45,2% 44,2%
3 47,2% 45,7% 46,4% 46,4%
Social trivsel 1 4,5% 4,8% 3,9% 4,4%
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Her er der tre svarmuligheder, hvor 1 er udtryk for darligst trivsel og 3 for den bedste trivsel. Som
det ses, er der tale om meget stabile tal. | de tre farste kategorier er der en god positiv udvikling og
kun i kategorien “stgtte og inspiration” er der tale om en ganske beskeden tilbagegang.

Elevfraveer

Elevfraveer 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Allergd 4,4% 4,2% 4,3%
Landsgennemsnit 5,4% 5,6% 5,7%
Placering i forhold til gvrige kommuner 12 3 5

Elevfraveeret er lavt i Allerad Kommune. Fraveeret bestar af 1,2% lovligt fravaer, 0,4% ulovligt

fraveer samt 2,5 % sygefravaer. Der er kun 0,1 procentpoints forskel pa kennene i pigernes faver.
Det lave fraveer er formentligt ogsa et udtryk for elevernes gennemgaende gode trivsel.

Inklusion
100%
80% -
609%
40%

20%+

2014/2013 2013/2016

Som det ses af ovenstaende tabel, er andelen af elever i specialtilbud nogenlunde konstant dog

201672017

med et minimalt fald i 2016/2017. Allered Kommune ligger pa 94,6% i begyndelsen af 2016, hvor
Allergd opgares som nummer 65 blandt landets kommuner.
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Det fremgar af nedenstaende opgarelse af antallet af elever i specialtilbud, at grunden til
inklusionsprocenten er konstant, er det faldende elevtal. Antallet af elever ekskluderede elever
udviser et peent fald og er efterfglgende faldet yderligere.

250+

200+

150+

1004

50+

201472015 2015/2016 201672017
Udsat skolestart
2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Argang 06 Argang 07 Argang 08 Argang 09 Argang 10
23 17 25 24 26

Som det ses af ovenstaende tabel er antallet af skoleudsatte nogenlunde konstant. Antallet af
skoleudsatte i skolearet 2018/19 vil veere markant lavere, idet der pa nuveerende tidspunkt kun er
indlgbet 16 ansggninger om udsat skolestart.

Resultater

Karaktergennemsnit bundne prgver 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Allergd kommune 8,1 8,0 8,2
Placering i forhold til gvrige kommuner 5 6 3
Landsgennemsnit 7,0 7,1 7,1
sociogkonomisk forventning 8,0 8,1 8,0

Karakterniveauet i de bundne afgangspraver for 9. klasse viser i lighed med tidligere ar et
forventeligt hgijt niveau. | forhold til elevernes sociogkonomisk baggrund er resultaterne 0,2
karakterpoint over det forventede i modsaetning til aret far, hvor niveauet 1 0,1 karakterpoint
under. Dette er dog ikke signifikante afvigelser, og derfor karakteriseres karakterniveauet samlet
set som veerende forventet.

Nar man ser pa fordelingen pa fag, ligger niveauet alle steder over landsgennemsnittet, men isger
matematik har et hgjt niveau.
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Karaktergennemsnit i bundne pragvefag pr. fag, 9. klasse, Allerg

10 S
E ]
E ]
44
2 ]
04
Cansk e Feelasprave | fysivioami, biokagl og gaograt e
— Landsgennemsni Il Allerad
Elever med 2 eller derover i gennemsnit 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Landsgennemsnit 90,4% 89,8% 88,2%
Allergd kommune 93,8% 94,3% 93,2%
Blovstrgd Skole 100,0% 100,0% 97,1%
Kongevejsskolen 62,5% 33,3% 75,0%
Kratbjergskolen 97,6% 96,7% 94,7%
Lillevang Skole 91,1% 97,0% 92,9%
Lynge Skole 98,7% 100,0% 96,8%

Andelen af elever med karakteren 2 i gennemsnit eller derover i bAde dansk og matematik er ikke
aendret meget over de sidste fire ar. Tallet findes ud af antallet af elever, der er registreret med
mindst én karakter. Hvis en elev ikke er gaet op i alle fagdiscipliner i begge fag, regnes
vedkommende ikke med.

Det er positivt at kun 8 elever i 2016/2017 matte fritages for at ga til praver, mod tidligere op til 24
elever pa en argang. Det betyder, at der er flere elever med i udregningen, og da en del af disse
ikke gar op i alle fag eller fagdiscipliner, vil de pavirke andelen af elever, der opnar 2 eller derover i
bade dansk og matematik i nedadgaende retning — selvom der faktisk er tale om en positiv
udvikling.

Karaktergennemsnit bundne prgver

Drenge Piger
Landsgennemsnit 6,6 7.4
Allergd kommune 7,5 8,8
Blovstrgd Skole 7,6 9,2
Kongevejsskolen 4.8
Kratbjergskolen 8,0 8,8
Lillevang skole 7,5 8,5
Lynge Skole 6,9 9,1
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Karaktergennemsnit fordelt pa skoler og ken viser, at der fortsat er stor forskel pa karakterne for
drenge og piger. | Allerad er pigernes karakterniveau 17% over drengenes mod 13% pa landsplan.
Der ses store variationer skolerne imellem og ogsa store variationer fra klasse til klasse og fra
argang til &rgang. Laes i gvrigt afsnittet om skolernes arbejde med dreng/pige problematikken.

Nationale test

Malet med de nationale test er at styrke evalueringskulturen i folkeskolen og at have et ensartet
veerktgj der, ligesom folkeskolens pragver, kan anvendes til at evaluere pa tveers af landet.

De nationale test tester elevernes kundskaber og feerdigheder i syv forskellige fag. Ti test er
obligatoriske fra 2. til 8. klassetrin, og fire test kan tages pa frivillig basis. Testene kan give leerere
og foreeldre et indblik i den enkelte elevs faglige niveau inden for de omrader af fagene, der testes.

Testene er digitale og selvrettende, og det betyder, at testsystemet beregner elevens resultat.
Desuden er testene adaptive og tilpasser sig derfor elevens faglige niveau undervejs i testforlgbet.

Nationale test

Oversigt over i hvilke fag og pa hvilke klassetrin der gennemfgres nationale test.
Fag Klasse 2. | 3. 4, 5 | 6. | 7. 8.
Dansk, Laesning X X X X
Matematik X X X*
Engelsk X* X
Fysik/kemi X
Biologi X**
Geografi X**

Resultaterne af de nationale test ma fortsat ikke offentligggres. De nationale test er tilgeengelige
for laerere og foraeldre pa elevniveau, for leerere og ledere pa klasseniveau og for forvaltningen pa
argangs- og skoleniveau. Byradet og skolebestyrelserne (ikke elevrepraesentanter) kan fa lov til at
se resultater pa henholdsvis skole- og kommuneniveau i fortrolighed pa lukkede mader, i det
omfang det vurderes at veere ngdvendigt, for at varetage tilsynsopgaven.

Der vil derfor ikke blive gjort brug af tabeller i det skriftlige materiale, men blot beskrivelser af
skolernes resultater i forhold til landsgennemsnittet. Tallene vil blive fremlagt pa madet i BSU.

Det er tilladt at omtale resultaterne i generelle vendinger og i forhold til stigende og faldende
testresultater samt i forhold til landsgennemsnittet.

Andel af elever med gode resultater i dansk laesning

Mindst 80 pct. af eleverne skal vaere gode til at laese og regne i de nationale test

De nationale testresultater i dansk og matematik er samlet for hele kommunen gode. Allergd
Kommune ligger igen en del over landsgennemsnittet og den nationale malsaetning. | det samlede
resultat for elever med gode resultater i dansk er det uaendret i 2. klasse, et lille fald i antallet for 4.
klasse og efter et temmelig markant fald for 6. klasse i skolearet 2015/2016 er der igen stigning og
en paen fremgang i antallet af elever med gode resultater over begge ar.
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| matematik pa bade 3. og 6. klassetrin er der igen stigning efter at antallet af elever med gode
resultater faldt i skolearet 2015/2016.

Undervisningsministeriet har nogle forbehold over for resultaterne i dansk pa 2. klassetrin og i
matematik pa 3. og 6. klassetrin, hvorfor sammenligning arene imellem skal ske med forsigtighed.

Andel af allerdygtigste

Andelen af de allerdygtigste elever i dansk og matematik skal stige ar for ar

Efter et fald i skoleret 2015/2016 til under landsgennemsnittet er der nu igen resultater over
gennemsnittet. For enkelte klassetrin er der en mindre tilbagegang selvom alle holder sig over
landsgennemsnittet.

For matematik gaelder at bade 3. og 6. klassetrin i skoledret 2016/2017 har stor veekst i antallet af
elever med resultater i den allerdygtigste kategori, efter at der i skolearet 2015/2016 var stilstand
pa 3. klassetrin og et lille fald pa 6. klassetrin.

Elever med darlige resultater

Andelen af elever med darlige leeseresultater i de nationale test for laesning og

matematik skal reduceres ar for ar.

Alle malinger i de sidste tre skoledr har veerdier vaesentligt under landsgennemsnittet, altsa faerre
elever i den darligste kategori. 2. klassetrin har en mindre stigning i skolearet 2016/2017 efter et
paent fald skoledret far. 4. klassetrin stiger begge skolear, mens bade 6. og 8. klassetrin viser fald i
skolearet 2016/2017 efter stigninger skolearet far.

Alle malinger i matematik de sidste tre skolear fremviser veerdier veesentligt under
landsgennemsnittet, altsa feerre elever i den darligste kategori. | matematik er der pzene fald i
skoledret 2016/2017 i sidste skolear efter stigninger i skolearet 2015/2016.

Ressourcer og gkonomi

@konomi- og Indenrigsministeriets Kommunale Nggletal

Ar 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Udgifter. til folkeskolen Allerad | 65.610 | 60.709 | 63.252 | 68.505 | 68.579 | 67.485
pr. elev Landet | 58.268 | 57.527 | 61.927 | 64.847 | 65.968 | 66.690

Data til og med 2016 er regnskabstal, mens oplysninger herefter er budgettal.

Kommunernes indberetning af budget til Danmarks Statistik og indberetning af budgetteringsforudsaetninger til @konomi- og
Indenrigsministeriet.

Udgifterne pr. elev naermer sig landsgennemsnittet. Efter en kraftig stigning i 2015, er udgiften
faldet i 2017. Det er velkendt, at der ma tages forbehold for sammenligning med andre kommuner,
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idet der kan veere store variationer fra kommune til kommune i hvilke udgifter der indgar i
beregningen. Faldet i udgifterne til folkeskolen sker pa trods af effekten af faldende klassekvotient
efter etableringen af privatskolen.

Elevtallet i folkeskolen i Allergd er faldet med 6,1% over de sidste syv skolear. Antallet af leerere er
i samme periode faldet med 11,4%. Dette skal ses i forhold til dels leengere skoledag og gget
undervisningstid og dels i forhold til feerre klasser pga. indfasningen af flydende skoledistrikter og
sammenlaegningen af midtbyskolerne. Medregnes psedagogerne er faldet i antal medarbejdere
over perioden péa 4,5%.

Elever i klasser med 25 eller flere
2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017

Allergd 29% 28% 27%
Landsgennemsnit 27% 28% 29%
Placering i forhold til gvrige kommuner 64 59 54

Som beskrevet ovenfor har etableringen af privatskolen betydet at antallet af klasser med 25 eller
flere elever er faldet i perioden - modsat landsgennemsnittet.

Klassekvotienter, antal klasser og antal elever og privatskolefrekvens

2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018'
Allergd kommune 22,4 23,0 22,8 22,6 22,1 22,3
Blovstrgd Skole 194 19,7 19,6 19,7 20,3 19,3
Kratbjergskolen 23,1 24,0 23,8 23,8 22,9 22,9
Lillevang Skole 22,4 22,9 22,2 22,0 21,7 22,4
Lynge Skole 23,0 23,8 23,8 23,2 22,4 23,0
klasser 155 152 152 152 148 142
Elever i folkeskolen 3.469 3.503 3.463 3.434 3.271 3.172
Procent af elever i privatskole 5,2% 4,9% 5,1% 5,4% 7,6% 9,6%
Tal fra elevadministrationssystemet TEA pr.5.september pageeldende skoledr

Klassekvotienten pa skolerne afhaenger i hgj grad af klassedannelsen ved skolestarten og varierer
derfor ogsa mere end man skulle forvente. Tilflytning, aendring af skolestrukturen for Lillevang
Skole og medfglgende klassesammenlaegninger og etableringen af Allerad Privatskole har
ligeledes haft betydning.



Overgang til ungdomsuddannelse

Uddannelsesgnsker 9.kl

2015

2016

2017

Allergd

Landet

Allergd

Landet

Allergd

Landet

10.kl efterskole

16%

20%

19%

10. kl. folkeskole

11%

11%

9%

10. frie fagskoler

1%

10. friskoler og private grundskoler

3%

4%

2%

Total 10.kl

29%

48%

35%

45%

31%

46%

HF

6%

0%

HHX

11%

9%

6%

HTX

6%

3%

7%

Internationale gymnasiale uddannelser

0%

0%

STX

46%

47%

52%

Total gymnasiale uddannelser

65%

41%

59%

44%

65%

43%

Fgdevarer, jordbrug og oplevelser

0%

Kontor, Handel og forretningsservice

1%

2%

1%

Omsorg, sundhed og paedagogik

Teknologi, byggeri og transport

1%

2%

Total erhvervsuddannelser

3%

7%

3%

7%

3%

7%

Seerlig tilrettelagt uddannelse

0%

0%

0%

0%

0%

0%

Andre aktiviteter

2%

4%

3%

4%

2%

3%

lalt

99%

100%

99%

100%

101%

99%

Her ses uddannelsesgnsker for eleverne efter 9. klasse, og som det fremgar er tallene konstante.
Gymnasiefrekvensen er som forventet hgj og 10. klasse frekvensen tilsvarende lav og med en klar
overvaegt af 10. klasseelever som veelger efterskole, mens sggningen til erhvervsuddannelser er

under landsgennemsnittet.

Elever i gang med ungdomsuddannelse 3 mdr.

efter 9.kl 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Gymnasiale uddannelser 54,5% 60,3% 49,4%
Erhvervsfaglige uddannelser 1,4% 2,9% 3,8%

Denne oversigt indeholder ikke den andel af elever, der veelger 10. klasse pa folkeskole, efterskole

eller privatskole, men viser et billede af, hvor stor en andel af eleverne der gar pa
ungdomsuddannelse direkte fra 9. klasse.
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Andel elever, der er i gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder efter 9. klasse, pr.
skole, Allergd

Koammunegns.,

Skovvangskalen

Lynge Skale

Lillerad Skole

Folkeskoler

Krathjergskolen afd. Ravnsholt

Kratbjergskolen afd. Engholm

Blovstred Skole

Landsgns)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Som det ses, er eleverne godt i gang med en ungdomsuddannelse 15 maneder efter at have
forladt 9. klasse, og det er ogsa paent over landsgennemsnittet. Kratbjergskolens afdeling
Ravnsholt er under landsgennemsnittet, men var aret far pa 100%. Andelen af elever i Allerad
Kommune, som man ud fra en beregningsmodel i Undervisningsministeriet regner med vil fuldfgre
en ungdomsuddannelse indenfor 6 ar, er for Allerads vedkommende pa 88,1% mod 78,2% som
landsgennemsnit.

Ogsa her kan der konstateres kansforskelle, idet 82,8 % af drengene og 93,0 % af pigerne
forventes at fa en ungdomsuddannelse indenfor 6 ar.

Kompetencedaekning

Timer hvor laereren er uddannet i faget 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017
Allergd 90% 89% 88%
Landsgennemsnit 82% 83% 85%
Placering i forhold til gvrige kommuner 6 12 23

Her er tal om et fald, hvilket dels skyldes dilemmaet omkring fa lzerere i indskolingen og dermed
vanskelighed med at sikre linjefagskompetence i alle fag og dels reduktionen i antallet af lserere
som fglge af hhv., elevnedgang og besparelser pa skoleomradet, der har gjort det sveert at daekke
alle skolens fag blandt de tilbageveerende leerere.

1.Bilag med obligatoriske indikatorer

2.Hgringssvar
Tidsplan

e Sendes til hgring i januar fra 15. januar 2018 til den 12. februar 2018
o Mgde i BSU 28.februar
e Mgde Byrad marts til godkendelse senest 31. marts
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