RAD/NAVN: Folkeoplysningsudvalget 2022-2026

M@DE NR.: 7/2024

SAGSTYPE: Referat

M@DEDATO: 10. december 2024

M@DESTED: Skovvang Stadion, Atletikhuset

M@DETID: kl. 17.00-20.00

John Ngrskov Hansen (Formand)

DELTAGENDE: Bettina Lggager (Sundheds- og Beskaeftigelsesudvalget)
Soldis Sigurdardottir (Kulturomradet)
Stig Albeck (Idraetsomradet)
Steen Hagstrgm (Brugerrad)
Jacob Beer (Reprasentant for det selvorganiserede fritidsliv)
Alice Silkjaer (Interesse- og maerkesagsomradet)
Jacob Poulsen (Leder af fritidsomradet, Allergsd Kommune)
Hans Dyrby Kloch (Teknisk chef, Allergd Kommune)
Vibeke Hgjberg (Bgrne- og Skoleudvalget)

AFBUD: Merete Them Kjglholm (Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget)
Jean Becker (Aftenskoleomradet)
Fred Sliiter (Spejderomradet)

EJ M@DT:

Udvalgsnavn Forkortelse

Byradet BY

@Pkonomiudvalget pu

Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget KIFU

Bgrne- og Skoleudvalget BSU

Sundheds- og Beskaeftigelsesudvalget SBU

Folkeoplysningsudvalget FOU

1.

Type: Beslutning

Tid: 17.00-17.10

Godkendelse af referat
e  Godkendelse af referat af sidste mgde afviklet den 5. november 2024

Bilag

LINK: Referat inkl. bilag fra mgde i Folkeoplysningsudvalget 05 11 2024:
https://alleroed.dk/politik/raad-naevn-og-saerlige-
udvalg/folkeoplysningsudvalget

Referat

Beslutning og ansvar | Referat godkendt FOU
2, Godkendelse af dagsorden

Type: Beslutning e  Sager til eventuelt.

Tid: 17.10-17.15 e  Godkendelse af dagsorden.

Bilag

Referat

Beslutning og ansvar | Dagsorden godkendt FOU

3.

Type: Orientering

Tid: 17.15-17.30

Meddelelser

1. Megde i Kultur-, Idraets og Fritidsudvalget d. 27/11
Byradets valg af kunstgraessystem til nye boldbaner | Allergd Idraetspark
Tilskud til voksenundervisning og debatskabende aktiviteter 2025
Personaleforhold i Teknik og Drift pa fritidsomradet
Eventuelt

vk wnN
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Bilag LINK: Referat af mgde i Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget 27-11-2024:
https://dagsordener.alleroed.dk/
LINK: Referat af mgde i Allerad Byrad 21-11-2024:
https://dagsordener.alleroed.dk/

Referat 1

* Hogring af strategi for fritidsfaciliteter sendt i hgring af KIFU og @U og behandles
i BY 12/12. Hgringsfristen forventes at veere 7/2.

¢ Hgring af handleplan for fritidsfaciliteter besluttet genoptaget i foraret 2025.
¢ Henvendelse fra livgarden vedr. lokaler til museum besluttet genoptaget med
notat om mulighederne pa Allergd Bibliotek og Kirkehavegaard.

e Forenkling af forhold for foreninger genoptages med notat — forventes 8/1,
herunder med forslag til hvordan FOU inddrages i processen).

¢ Byradets revideret arbejdsprogram. Indsat vedr. forenings- og kulturhus
praeciseret i KIFUs arbejdsprogram

 Sag fra Venstre, Moderaterne vedr. foranstaltninger for spredning af granulat
fra kunstgraesbaner besluttet genoptaget med notat.

2.

e Sag udskud i KIFU 30/10 og genoptaget i Byradet 21/11

* BY beslutning 21/11: Byradet godkendte, at de kommende kunstgraesbaner pa
sportsvej etableres med shockpad og kork-infill.

¢ Anlaegssagen er genoptaget, og i januar vil der vaere udarbejdet en ny
vejledende tidsplan.

3.

¢ Linda Wittendorff Dubas er ansat med start 6/1-25. Linda kommer fra
ejendomsomradet i Lyngby kommune og har desuden veere 8 ar pa
fritidsomradet i Hgrsholm Kommune. Linda er kontoruddannet. Indkgring vil ske i
januar og Lindas f@rste store opgave bliver Fritidsomradets Prisuddeling i
februar-april og ansggning og afregning af aktivitets- og lokaletilskud i februar-
maj.

Beslutning og ansvar

Orienteringen taget til efterretning ‘ FOU

4.

Type: Beslutning

Tid: 17.30-17.45

Folkeoplysningsudvalgets mgdeplan 2025
Udvalget anmodes om at beslutte datoer for udvalgets mgder i 2025.
Fglgende mgdedatoer forslas:

e 21.januarkl. 17-20

e 18. februarkl. 17-20

e 11 martskl. 17-20

e 22 aprilkl. 17-20

e 17.junikl. 17-20

e 15, septemberkl. 17-20

e  18. november kl. 17-20

e 10. december kl. 17-20

| bilag findes forslag til mgdeplan med angivelse af ovenstaende forslag samt
KIFU-, BSU-, SBU- og BY mgder 2025.

Bilag

DOKUMENT: PKT 4 - Forslag til FOU mgdeplan 2025

Referat

Beslutning og ansvar

Mgdeplanen godkendes med fglgende rettelser: FOU
Mgdet d. 11. marts flyttes til d. 18 marts.
Mgdet d. 22. april flyttes til d. 13. maj.
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Type: Beslutning

Tid: 17.45-18.15

Folkeoplysningsudvalgets styrelsesvedtaegt, kompetence- og opgaveplan
samt ambitioner i.f.m. opstartsseminaret i marts 2022
Folkeoplysningsudvalget har besluttet at evaluere egen sammensatning og virke
i indevaerende valgperiode.

Herudover har udvalget besluttet at genbesgge udvalgets ambitioner i
forbindelse med opstartsseminaret afviklet d. 22/3-2022.

Jaevnfgr folkeoplysningsudvalgets kompetence- og opgaveplan skal
folkeoplysningsudvalget ved hver ny valgperiode godkende styrelsesvedtaegten.
Eventuelle eendringer af styrelsesvedtaegt skal besluttes af Allergd Byrad.
Herudover skal folkeoplysningsudvalget for hver valgperiode udarbejde en
kompetence- og opgaveplan der skal godkendes i byradet.

Begge dele anbefales afsluttet i god tid inden kommunalvalget i november 2025.

Det forslas at udvalget i faellesskab gennemgar styrelsesvedtaegt, kompetence- og
opgaveplan samt opfelgning pa opstartsseminaret.

@nsker udvalget at indstille sendring af styrelsesvedtaegt og/eller kompetence- og
opgaveplan anbefales det at sagen genoptages med notat fra forvaltningen.

Bilag DOKUMENT: PKT 5 — FOU Kompetence- og opgaveplan
DOKUMENT: PKT 5 — FOU styrelsesvedtaegt
DOKUMENT: PKT 5 - Opsamlingsnoter FOU opstartsseminar 22 03 2022
DOKUMENT: PKT 5 - pptx FOU opstartsseminar 22 03 2022

Referat Folkeoplysningsudvalget havde fglgende gnsker til &ndring af

styrelsesvedtaegten:

Indledning
e Politik for den folkeoplysende virksomhed gnskes aendres til Politik for
Kultur, Idreet og Fritid der indeholder kommunens politik for den
folkeoplysende virksomhed jf. folkeoplysningsloven §34.
e Det gnskes i indledningen at der “bygge bro” til politikker for bgrne- og
skoleomradets og sundheds- og beskaeftigelsesomradet.

§1 (formal)

e Punkt 3 gnskes @ndret. Sundhedsfremme formalet gnskes fremhaevet.
Fx: At fremme tiltag, der vil udvikle og sikre den enkeltes almene og
faglige indsigt og faerdigheder samt fysiske og mentale sundhed, for at
styrke evne og lyst til at tage ansvar for eget liv og til at deltage aktivt
og engageret i samfundslivet.

o  Punkt 4 der indeholder FN’s verdensmal gnskes andret. FN's
verdensmal er ikke noget der er direkte styrende for FOU’s virke. FOU
gnsker saetningen vendt sa fokus er pa det gode liv og faellesskaberne.

§2 (sammensaetning)

e Det gnskes at der stilles forslag om en sammensatning der kan rumme
2 repraesentanter for idraetsomradet.

e Det gnskes at der stilles forslag om hvordan interesse- og
maerkesagsomradet kan opdeles.

e  Det gnskes praeciseret at medlemmer inden for idreet, brugerrad,
kultur, spejder, interesse- og maerkesag, aftenskole og selvorganiserede
sker ved udpegning af det staende udvalg efter indstilling baseret pa
valghandling (Den pa valgmgdet valgte repraesentant indstilles
godkendt i det staende politiske udvalg hvorunder det folkeoplysende
omrade henhgrer).
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§6 (Opgave- og kompetencefordeling)
e  Stk. 4 gnskes praeciseret. Ordvalget “paser” gnskes omformuleret. FOU
farer ikke tilsyn med den folkeoplysende virksomhed jf. lovgivningen og
kommunens retningslinjer og regler, det g@r forvaltningen.

Herudover gnskes fejl i angivelse af § rettet. Der er angivet to §2.

FOU gnsker det i styrelsesvedtaegt og/eller kompetence- og opgaveplan desuden
praeciseret, at FOU ikke har nogen beslutningskompetence i sager, hvor der er
truffet en myndighedsafggrelse omkring tilskudsberettiget virksomhed. | sadanne
sager skal udvalget orienteres.

Beslutning og ansvar

Sagens genoptages med de i referat noteret gnsker til rettelser i
styrelsesvedtaegten. Pa naeste mgde gnskes bade styrelsesvedtaegt
og kompetence- og opgaveplan behandlet vha. projektor.

6.

Type: Beslutning

Tid: 18.15-18.30

Hering af ny bgrne- og ungepolitik
Udvalget har modtaget anmodning om hgring af kommunens nye bgrne- og
ungepolitik. Hgringsfristen er den 13/12.

Udvalget bedes beslutte et eventuelt hgringssvar der kan viderebringes til BSU.

Bilag DOKUMENT: PKT 6 - Haring ny bgrne- og ungepolitik
DOKUMENT: PKT 6 - Sammenhaengende bgrne- og ungepolitik 2024
Referat Udvalget var enige om at ingen kan vaere uenige i det der star i den nye bgrne- og

ungepolitik.

Beslutning og ansvar

Folkeoplysningsudvalget takker BSU for hgringsmuligheden. FOU
Folkeoplysning handler om almen dannelse der bgr og skal vaere
teet forbundet med uddannelse.

Folkeoplysningsudvalget har fglgende svar i forbindelse med
hgringen:

e  Politikken kan retorisk ggres mere simpel, sa den i hgjere
grad appellerer til den gennemsnitslige Allergd borger. Fx
er begrebet "livsduelige” bgrn et komplekst begreb der
er fagligt funderet. Anvendelse af sadanne ord menes
ikke at appellere til den gennemsnitlige borger.

e  Det ses gerne at fritidsomradets betydning for bgrn og
unges identitetsskabelse, sociale liv og fysiske og mentale
sundhed italeszettes tydeligere. Politikken bgr bygge bro
til fritidslivet, herunder isaer til kommunens mange aktive
og samarbejdssggende foreninger/frivillige — hvordan kan
de spille ind i politikken?

7.

Type: Orientering

Tid: 18.30-18.45

Strategi for fritidsfaciliteter

Den 18. april 2023 besluttede Folkeoplysningsudvalget, at facilitetsstrategi for
kultur, idraet og fritidsomradet pafgres som fast dagsordenspunkt indtil
processen er afsluttet.

John Ngrskov Hansen og Alice Silkjaer er udpeget til fglgegruppen sammen med
Michael Ngrregaard (formand) og Jgrgen Johansen fra KIFU og Morten
Rasmussen fra Allergd Idraets Unions bestyrelse.

Hidtil er der afviklet 7 fglgegruppemgder.
Felgegruppen har gennemfgrt en grundig proces med afsaet i et omfattende
videngrundlag og en god inddragelsesproces.
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Felgegruppen har sendt hhv. udkast til strategi for fritidsfaciliteter og udkast til
handleplan for fritidsfaciliteter til politisk behandling i KIFU.

KIFU besluttede den 27. november 2024 at indstille til @U og BY at strategien
sendes i hgring med frist 7. februar 2025.

KIFU besluttede at genoptage sagen vedrgrende handleplan for fritidsfaciliteter
pa et mgde i foraret.

@U og BY behandler KIFUs indstilling om at sende strategien i hgring hhv. d. 3.
december og 12. december.

Bilag

LINK: Referat af mgde i Kultur-, Idrzets- og Fritidsudvalget 27-11-2024:
https://dagsordener.alleroed.dk/

Referat

Beslutning og ansvar

Selvom folkeoplysningsudvalget har haft to repraesentanter i FOU
folgegruppen @gnskes det at folkeoplysningsudvalget afgiver et
samlet hgringssvar.

Orienteringens taget til efterretning.

8.

Type: Droftelse

Tid: 18.45-19.00

Fritidsomradets prisuddeling 2025

Folkeoplysningsudvalget har besluttet at drgfte fritidsomradets prisuddeling
samt eventuelt dennes sammenhaeng til gvrige arrangementer mgntet pa
anerkendelse af frivilligomradet.

Folkeoplysningsvalget skal pa det fgrste udvalgsmgde i 2025 godkende indhold
og form for afvikling af Fritidsomradets Prisuddeling 2025.

Det forventes at Fritidsomradets Prisuddeling afvikles pa Allergd Radhus ultimo
marts 2025.

Bilag LINK: Referat af mgde i Kultur-, Idreets- og Fritidsudvalget 27-11-2024:
https://dagsordener.alleroed.dk/
Referat Alice praesenterede de tanker som Allergd Frivilligcenters bestyrelse har gjort sig,

herunder reference til andre kommuner, hvor anerkendelse af frivillige inden for
social- og sundhedsomradet og fritidsomradet er koblet sammen. Frivilligprisen
der gives for en seerlig frivillig indsats ydet i en interesseforening, en
maerkesagsforening eller for det selvorganiserede fritidsliv under Fritidsomradets
Prisuddeling kan eventuelt sammentaenkes med social- og sundhedsomradets
priser.

Beslutning og ansvar

Fritidsomradets Prisuddeling 2025 afvikles som i 2024. FOU

9.

Type: Beslutning

Tid: 19.00-19.10

Naste mgde
Ifglge forslag til mgdeplan 2025 (dagsordenspunkt 4) afvikles naeste udvalgsmede
d. 21. januar 2025.

Felgende punkter er for nuveerende dagsordenssat af udvalget, formanden eller
forvaltningen til naeste eller kommende mgde i folkeoplysningsudvalget:

e  Gennemgang og beslutning af folkeoplysningsudvalgets arshjul 2025

e  Fordeling af den samlede belgbsramme for folkeoplysningsomradet

2025.

e Hgringsvar: Strategi for fritidsfaciliteter

e  Orientering: Fritidsomradets prisuddeling 2025.

e  Orientering: Plan for sasonfordeling 2025/2026

e  Planlaegning af valg til folkeoplysningsudvalget 2026-2029

e Indstilling: Forenkling af foreningskrav jf. KIFU beslutning 27-11-2024
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Folkeoplysningsudvalget anmodes om at drgfte og beslutte hvilke gvrige punkter
der skal pa dagsorden og hvor mgdet skal afholdes.

Formanden indkaldes til planleegningsmgde ca. to uger fgr mgdet, hvorefter
forvaltningen fremsender forslag til dagsorden til formanden der gennemgas og

udsendes ca. en uge inden mgdet.

Udvalget bedes stille forslag til mgdested.

Bilag

Referat

Beslutning og ansvar

Naeste mgde gnskes afviklet i Lillergdhallerne med mad fra den FOU

nye forpagter, Lillergd Sportscafé ApS.

10. Eventuelt

Type: Eventuelt e  Punkter optaget pa dagsorden under dagsordenspunkt 2.
Tid: 19.10-

Bilag

Referat

Beslutning og ansvar

11.

Type: Orientering

Tid: 19.10-

Gensidig orientering mellem omraderne
: Kultur-, Idraets- og Fritidsudvalget

: Bgrne- og Skoleudvalget

: Sundhed- og Beskaeftigelsesudvalget
: Aftenskoleomradet

: Brugerrad

: Spejderomradet

: Selvorganiserede

: Interesse- og maerkesagsomradet

: Kulturomradet

10: Idreetsomradet

11: Ungdomsskolen

O o0 NOOULL B WN K

Bilag

Referat

3.

SBU ligger an til revidering af veteran strategi.

Implementering af zldrereform og sundhedsreform bliver store opgaver det
kommende ar.

8.

Foreningsforum afvikles Igbende i regi af Frivilligcenter Allergd, naeste gang i
januar. Mgderne har vaeret velbesggte og temaerne er fx ledelse frivillige,
fundraising og organisering af foreninger. Pa et mgde har vi faet inspiration fra
Allergd Bios venner, der er en velorganiseret forening.

Foreninger giver udtryk for at Foreningsforum er givende lokalt netveerk der gar
pa tveers af foreningstype.

Frivilligcenteret har desuden vaeret pa besgg hos Allergd Idraets Unions
bestyrelse, hvilket vi har faet god respons pa.

Frivilligcenteret har nu 30 aktive medlemsforeninger.

9.

Pa Kulturomradet blev der d. 23-24. november afviklet “jul i det gamle Lillergd”.
Rigtige mange kulturelle foreninger og frivillige var involveret og alle
aldersgrupper deltog, der var blandt andet bgrneveaerksted, og vejret viste sig fra
sin bedste side med sne. Musikskolen kom ogsa forbi og spillede.
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Lees evt. mere pa kulturhusets hjemmeside:
https://www.kulturhusetkirkehavegaard.dk/jul-i-det-gamle-lilleroed/

Kulturbanken er begyndt at udstille, Allergd bio kgrer desuden rigtig godt og
Allergd Croquis har afviklet sin allerfgrste udstilling pa Kirkehavegaard.

11.
Bestyrelsen arbejder fortsat med den nye organisering.

Beslutning og ansvar

Orienteringen taget til efterretning FOU

12.

Tid: 19.10-

Faelles spisning
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Mgdeplan: Folkeoplysningsudvalget 2025

Januar Februar
on 1  Nytdr g 1 g 1 ti 1 to 1 sg 1
to 2 sg 2 sg 2 on 2 fr 2 ma 2 23
fr 3 ma 3 6 ma 3 10 to 3 lg 3 ti 3 MEBU/BSU
g 4 ti4 @u ti4 U fr 4 sg 4 on 4 KIFU/SBU
sg 5 on 5 on 5 Ig 5 ma 5 19 to 5 Grundlovsdag
ma 6 2 to 6 to 6 sg 6 ti6 @u fr 6
ti 7 MEBU/BSU fr 7 fr 7 ma 7 15| on7 lg 7
on 8 KIFU/BSU lg 8 g 8 ti 8 to 8 sg 8 Pinsedag
to 9 s@ 9 s@ 9 on 9 fr 9 ma 9 2. pinsedag 24
fr 10 ma 10 7| ma 10 11 to 10 BY lg 10 ti 10
lg 11 ti 11 ti 11 FOU fr 11 sg 11 on 11
sg 12 on 12 on 12 g 12 ma 12 20 to 12
ma 13 3 to 13 to 13 BY sg 13 Palmesgndag ti 13 fr 13
ti 14 @u fr 14 fr 14 ma 14 16/ on 14 g 14
on 15 lg 15 lg 15 ti 15 to 15 BY sg 15
to 16 sg 16 sg 16 on 16 fr 16 ma 16 25
fr 17 ma 17 8 ma 17 12 to 17 Skeertorsdag g 17 ti 17 [FOU
g 18 ti 18 [FOuU ti 18 fr 18 Langfredag sg 18 on 18
sg 19 on 19 on 19 lg 19 ma 19 21 to 19
ma 20 4 to 20 BY to 20 s 20 Paskedag ti 20 fr 20
ti 21 [FOU fr 21 fr 21 ma 21 2. p8skedag 17| on 21 g 21
on 22 lg 22 g 22 ti 22 [FOU to 22 sg 22
to 23 BY sg 23 sg 23 on 23 fr 23 ma 23 26
fr 24 ma 24 9 ma 24 13 to 24 lg 24 ti 24
lg 25 ti 25 MEBU/BSU ti 25 MEBU/BSU fr 25 sg 25 on 25
sp 26 on 26 KIFU/BSU on 26 KIFU/SBU g 26 ma 26 22 to 26 BY
ma 27 5 to 27 to 27 sg 27 ti 27 fr 27
ti 28 MEBU/BSU fr 28 fr 28 ma 28 18 on 28 lg 28
on 29 KIFU/BSU Ig 29 ti 29 MEBU/BSU to 29 Kristi himmelfart sg 29
to 30 KIFU Dialogmgde sg 30 on 30 KIFU/SBU fr 30 ma 30 27
fr 31 ma 31 14 g 31
22 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage 20 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage 21 arbejdsdage ekskl. 5 Igrdage 19 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage 21 arbejdsdage ekskl. 5 Igrdage 19 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage




Mgdeplan: Folkeoplysningsudvalget 2025

September Oktober November December

ti 1l fr 1 ma 1 36| on1 g 1 ma 1 49
on 2 g 2 ti 2 MEBU/BSU to 2 sg 2 ti 2 MEBU/BSU

to 3 sg 3 on 3  KIFU/SBU fr 3 ma 3 45| on 3 KIFU/SBU

fr 4 ma 4 32 to 4 g 4 ti4 ouU to 4 @U/BY (konst. Mgde)

lg 5 ti 5 fr 5 sg 5 on 5 fr 5

so 6 on 6 g 6 ma 6 41 to 6 g 6
ma 7 28 to 7 sg 7 ti 7 BY fr 7 s@ 7

ti 8 fr 8 ma 8 37| on 8 g 8 ma 8 50
on 9 Ig 9 ti9 @u to 9 s@ 9 ti9 @u

to 10 sg 10 on 10 fr 10 ma 10 46| on 10 [FOU

fr 11 ma 11 33 to 11 lg 11 ti 11 to 11

g 12 ti 12 MEBU/BSU fr 12 sg 12 on 12 fr 12

sg 13 on 13 KIFU/SBU lg 13 ma 13 42 to 13 BY lg 13
ma 14 29 to 14 sg 14 ti 14 fr 14 sg 14

ti 15 fr 15 ma 15 [Fou 38| on 15 g 15 ma 15 51
on 16 g 16 ti 16 BY to 16 sg 16 ti 16

to 17 sp 17 on 17 fr 17 ma 17 471 on 17

fr 18 ma 18 34 to 18 lg 18 ti 18 [FOU to 18 BY

g 19 ti 19 @u fr 19 sg 19 on 19 fr 19

sg 20 on 20 lg 20 ma 20 43 to 20 lg 20
ma 21 30 to 21 sg 21 ti 21 fr 21 sg 21

ti 22 fr 22 Lynge Byfest ma 22 39| on 22 g 22 ma 22 52
on 23 |@ 23 Lynge Byfest ti 23 MEBU/BSU to 23 sg 23 ti 23

to 24 S@ 24 Lynge Byfest on 24 KIFU/SBU fr 24 ma 24 48 on 24

fr 25 ma 25 35 to 25 lg 25 ti 25 to 25 Juledag

g 26 ti 26 fr 26 sg 26 on 26 fr 26 2. juledag

sg 27 on 27 g 27 ma 27 44 to 27 lg 27
ma 28 31 to 28 BY sg 28 ti 28 MEBU/BSU fr 28 so 28

ti 29 fr 29 ma 29 40| on 29 KIFU/SBU lg 29 ma 29 1
on 30 @ 30 AKTIV FRITID ti 30 @U to 30 sg 30 ti 30

to 31 sg 31 fr 31 on 31

23 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage 21 arbejdsdage ekskl. 5 Igrdage 22 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage 23 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage 20 arbejdsdage ekskl. 5 Igrdage 21 arbejdsdage ekskl. 4 Igrdage




Folkeoplysningsudvalgets kompetence- og opgaveplan

Godkendt sammen med folkeoplysningsudvalgets styrelsesvedtaegt af Allersd Kommunes byrad

den 26. januar 2023

Forkortelser

Beslutter B Byradet BY
Indstiller I @konomiudvalget @u
Orienteres | O Kultur- Idreet og Fritidsudvalget KIFU
Hores H Folkeoplysningsudvalget FOU
Demokrati og politik
Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU KIFU | @U BY
Kommunens politik for det Kommunalbestyrelsen skal jf. | | I I B
folkeoplysende omradet folkeoplysningsloven §34
vedtage og offentligg@re en
politik for den folkeoplysende
virksomhed i kommunen.
Jf. folkeoplysningsloven §35
skal FOU inddrages forud for
vedtagelse af politik for det
folkeoplysende omrade.
Udpegning af FOU formand Indstilling og udvaelgelse af B
FOU formand.
FOU styrelsesvedtaegt FOU skal ved hver ny B 0]
valgperiode godkende
styrelsesvedtaegten.
FOU styrelsesvedtaegt Zndringer af styrelsesvedtaegt | | I I B
indstilles godkendt i Byradet
Udpege naestformand for Jf. styrelsesvedteegt § 2 B 0]
folkeoplysningsudvalget
FOU kompetence- og FOU skal for hver valgperiode
opgaveplan udarbejde en kompetence- og | | I I B
opgaveplan der skal
godkendes i byradet
Regler for FOU Fastlaegge hvorledes FOU skal | | I I B
sammensatning og valg til vaere sammensat for bedst at
FOU




repraesentere det samlede
fritidsomrade.

Indplacering af foreninger,
aftenskoler og organisationer
under valgomrade

| slutningen af en valperiode
beslutter FOU, efter indstilling
fra forvaltningen, under
hvilken valghandling en
forening, aftenskole eller
organisation er indplaceret.

Planlaegning og afvikling af
valg til FOU

Valghandlingerne planleegges
jf. geeldende regler med
henblik pa at fa sa hgj
valgdeltagelse som muligt

Aktgroversigt og -inddragelse

FOU skal for hver valgperiode
beslutte hvorledes aktgrer
inden for FOU ressortomrade
skal hgres og inddrages. | den
forbindelse skal der
udarbejdes en aktgroversigt i
hvilken hgring og inddragelse
beskrives.

Afgraensning af det
folkeoplysende omrade

FOU afgraenser i forbindelse
med udarbejdelse af
retningslinjer for tilskud og
anvisning af lokaler og
udendgrsanlaeg, hvad der skal
forstas ved folkeoplysende
virksomhed, herunder
afgreensningen mellem
folkeoplysende
voksenundervisning og
frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde.

Eventuelle klager over
indplacering af foreninger,
aftenskoler og organisationer
under valgomrade

Oplyse sagen og indstille
forslag til beslutning til KIFU.

@konomisk ramme, tilskudsberettigede virksomhed, organisering og styring

Tema

Opgavebeskrivelse

Kompetence

FOU

KIFU

PuU

BY

@konomisk ramme (2. kvartal)

Fastsaettelse af belgbsramme
til det samlede omrade.

FOU, KIFU og @U indstiller
a&ndringer i den gkonomiske




ramme inden den af byradet
fastsatte frist.
@konomisk ramme (4. kvartal) | FOU stiller forslag til Byradet [ B
om fordeling af den samlede
belgbsramme for
folkeoplysningsomradet,
fordelt pa omraderne
voksenundervisning,
aktiviteter, lokaletilskud og
tilskud til szerlige formal.
Tilskudsberettigede Behandling af ansggninger om | B 0]
virksomhed (Igbende) godkendelse af
tilskudsberettigede
virksomhed jf. geeldende
tilskudsregler og regler for
anvisning af lokaler.
Tilskudsberettigede Handtering af udvidelse der B
virksomhed (Igbende) pavirker den gkonomiske
ramme eller omfordeler
kommunens kapacitet.
FOU arshjul (4. kvartal) Udarbejdelse og godkendelse | B 0]
af FOU arshjul for det
kommende ar
Vedtage mgdeplan for det Jf. styrelsesvedteegt § 4 B 0]
kommende ar (4. kvartal)
Eventuelle klager over FOU’s I B
godkendelse eller afvisning af
tilskudsberettiget virksomhed
Tilskud og anvisning af lokaler og udendgrsanlaeg
Lokaletilskud
Lokaletilskud til foreninger og aftenskoler jf. Folkeoplysningsloven kapitel 7
Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU |KIFU |@u BY
Retningslinjer for tilskud til Udarbejdelse af retningslinjer | | I I B
egne og lejede lokaler for tilskud til egne og lejede
lokaler
Lokaletilskud til foreninger Fordeling jeevnfgr geeldende B 0]
tilskudsregler.
Lokaletilskud til aftenskoler Fordeling jeevnfgr geeldende B 0]
tilskudsregler.
Lokaletilskud til Fordeling jeevnfgr geeldende B 0]
distriktsforeninger tvaerkommunale aftale eller
geldende lokaletilskudsregler.
Nye ansggninger om tilskud til | Behandling af nye I B
egne og lejede lokaler ansggninger om tilskud til




egne eller lejede lokaler jf.
geeldende tilskudsregler og
folkeoplysningsloven §25.

fordeling eller forvaltning af
tilskud til egne og lejede
lokaler

forslag til beslutning til KIFU.

Offentligggrelse af oversigt Jf. folkeoplysningsloven §29. 0] 0]
over foreninger og aftenskoler | stk. 3.

som har modtaget

lokaletilskud.

Eventuelle klager over Oplyse sagen og indstille B

Aktivitetstilskud

Medlemstilskud til personer som deltager i kontinuerlige folkeoplysende aktiviteter jf.

folkeoplysningsloven kapitel 5.

Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU | KIFU | @U BY
Retningslinjer for tilskud til Udarbejdelse af retningslinjer | | I I B
folkeoplysende aktiviteter for tilskud til folkeoplysende
(aktivitetstilskud) aktiviteter.
Aktivitetstilskud til foreninger | Fordeling jeevnfgr geeldende B 0]
tilskudsregler.
Offentligggrelse af oversigt Jf. folkeoplysningsloven §29. 0] 0]
over foreninger som har stk. 3.
modtaget aktivitetstilskud
Eventuelle klager over Oplyse sagen og indstille B
fordeling eller forvaltning af forslag til beslutning til KIFU
tilskud til aktiviteter

Tilskud til undervisning

Tilskud til aftenskoler og oplysningsforbunds Ignudgifter og debatskabende aktiviteter jeevnfer
folkeoplysningsloven kapitel 4, bekendtggrelse 954 og bekendtggrelse 1251.

Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU |KIFU |@u BY
Retningslinjer for tilskud til Udarbejdelse af retningslinjer | | I I B
voksenundervisning for tilskud til undervisning.
Tilskud til undervisning til Fordeling jeevnfgr geeldende B 0]
aftenskoler og tilskudsregler.
oplysningsforbund
Offentligggrelse af oversigt Jf. folkeoplysningsloven §29. 0] 0]
over aftenskoler og stk. 3.
oplysningsforbund som har
modtaget tilskud til
voksenundervisning




Eventuelle klager over Oplyse sagen og indstille B
fordeling eller forvaltning af forslag til beslutning til KIFU
tilskud til voksenundervisning.

Tilskud til udviklingsarbejde
Tilskud til udviklingsarbejde inden for folkeoplysningslovens omrade jeevnfgr folkeoplysningsloven
kapitel 3

Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU |KIFU |@u BY

Retningslinjer for tilskud til Udarbejdelse af retningslinjer | | I I B
udviklingsarbejde inden for for udviklingsarbejde inden
folkeoplysningslovens omrade | for folkeoplysningslovens
jf. Folkeoplysningsloven § 6 omrade. Retningslinjer for
stk. 3. tilskud til udviklingsarbejde

indstilles til KIFU, @U og BY.
Tilskud til udviklingsarbejde Godkendelse af tilskud B 0]
inden for jeevnfgr geeldende
folkeoplysningslovens omrade | retningslinjer for tilskud til
jf. Folkeoplysningsloven § 6 udviklingsarbejde
stk. 3.
Offentligggrelse af oversigt Jf. folkeoplysningsloven §29. 0] 0]
over foreninger og aftenskoler | stk. 3.
og evt. gvrige organisationer
som har modtaget tilskud til
udviklingsarbejde
Eventuelle klager vedrgrende | Oplyse sagen og indstille B
fordeling eller forvaltning af forslag til beslutning til KIFU
tilskud til udviklingsarbejde

Anvisning af kommunale lokaler og udendgrsanlaeg
Tilskud i form af vederlagsfri anvisning af kommunale lokaler jeevnfgr folkeoplysningsloven kapitel
6, serviceloven og kommunalfuldmagtsreglerne

Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU |KIFU |@u BY
Regler for anvisning af Udarbejdelse af retningslinjer | | I I B
kommunale lokaler og for anvisning af lokaler og
udendgrsanlaeg til udendgrsanlaeg til
folkeoplysende aktivitet folkeoplysende aktiviteter
Regler for anvisning af Udarbejdelse af retningslinjer | | B
kommunale lokaler og for anvisning af lokaler og
udendgrsanlaeg til gvrige anlaeg til formal der kan
formal understgttes via serviceloven
og kommunalfuldmagten




Eventuelle klager vedrgrende | Behandling af klager jaevnfor B 0]
anvisning af lokaler og geldende regler for anvisning
udendgrsanlaeg af lokaler og udendgrs anlaeg.
Eventuelle klager vedrgrende | Ved behandling af eventuelle || B
anvisning af lokaler og klagesager hvor det er
udendgrsanlaeg usikkert hvorvidt
lokalereglerne efterleves eller
der ikke er tilstraekkelig
tydlighed i lokalereglerne,
indstiller FOU deres vurdering
af sagen til endelig beslutning
i Kultur-, Idreets- og
Fritidsudvalget.
Offentligggrelse af oversigt Jf. folkeoplysningsloven §29. 0] 0]
over foreninger og aftenskoler | stk. 3.
som far anvist lokaler og
udendgrsanlaeg vederlagsfrit
@vrige
Kompetence
Tema Opgavebeskrivelse FOU |KIFU |@u BY
Retningslinjer for politisk Udarbejdelse af retningslinjer | | I I B
besluttede puljer inden for for stgtte til seerlige formal
fritidsomradet.
Indgaelse af partnerskaber Indgaelse af partnerskaber I B
inden for fritidsomradet inden for fritidsomradet med
henblik pa I@sning af konkrete
opgaver
Arrangementer og projekter Kvalificere beslutninger om I B
inden for fritidsomradet hvilke arrangementer og
projekter kommunen skal
henholdsvis drive og
understgtte.
Arrangementer og projekter Godkendelse af indhold og B 0]
inden for fritidsomradet form for afvikling af
arrangementer og projekter.
Fritidsomradets Prisuddeling Godkendelse af indhold og B 0]
form for afvikling af
Fritidsomradets Prisuddeling.
Aktiv Fritid Godkendelse af indhold og B 0]
form for afvikling af Aktiv
Fritid.




Styrelsesvedtaegt for Allered Kommunes Folkeoplysningsudvalg
Godkendt sammen med folkeoplysningsudvalgets kompetence- og opgaveplan af Allergd
Kommunes byrad den 26. januar 2023

Folkeoplysningsudvalget er nedsat jeevnfgr Bekendtggrelse af lov om stgtte til folkeoplysende
voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og daghgjskoler samt om
Folkeuniversitetet (folkeoplysningsloven) & 35 stk. 2.
Kommunalbestyrelsen skal jeevnfgr folkeoplysningsloven §35 stk. 1. sikre, at den folkeoplysende
virksomhed i Allersd Kommune inddrages via folkeoplysningsudvalget i alle sammenhange af
generel betydning for den folkeoplysende virksomhed, herunder forud for vedtagelsen af

* Allergd Kommunes politik for den folkeoplysende virksomhed.

* Allered Kommunes budget for den folkeoplysende virksomhed

* Allergd Kommunes regler for tilskud til den folkeoplysende virksomhed.

§1 Formal

Formalet med Folkeoplysningsudvalget i Allered Kommune er:

* At udfgre de opgaver, der er tillagt udvalget jeevnfgr Bekendtggrelse af lov om stgtte til
folkeoplysende voksenundervisning, frivilligt folkeoplysende foreningsarbejde og
daghgjskoler samt om Folkeuniversitetet (folkeoplysningsloven) § 35 stk. 1., inden for de
gkonomiske rammer og de retningslinjer, som fastsaettes af byradet.

» At sikre bedst mulige forhold for foreninger, aftenskoler og organisationer inden for
udvalgets ressortomrader (jeevnfgr §2 sammensaetning), herunder gkonomi, fysiske
rammer, udvikling og administration.

* At fremme tiltag, der vil udvikle og sikre den enkeltes almene og faglige indsigt og
feerdigheder, for at styrke evne og lyst til at tage ansvar for eget liv og til at deltage aktivt
og engageret i samfundslivet.

* At understgtte FN’s verdensmal, det gode liv og faellesskaberne ved aktivt at fremme og
inspirere til udvikling af kultur-, idraets-fritids og voksenundervisningstilbud til alle borgere i
Allergd Kommune.

* Atradgive Allersd Kommunes fagudvalg angdende folkeoplysning samt gvrige forhold med
relation til folkeoplysningsudvalgets ressortomrade (jeevnfgr §2 sammensatning),
herunder sikre at lovgivningen overholdes.



§2 Sammensatning

Stk. 1

Folkeoplysningsudvalget bestar af 11 stemmeberettigede medlemmer med fglgende
sammensatning:

Medlemmer

Udpeges af

Formand for folkeoplysningsudvalget

Udpeges ved Byradets konstituering.

Politisk udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade henhgrer.

Formanden for det fagudvalg, hvorunder det
folkeoplysende omrade hgrer.

Politisk udvalg, hvorunder sundhedsomradet henhgrer.

Udpeges af det politisk udvalg, hvorunder
sundhedsomradet henhgrer.

Politisk udvalg, hvorunder skole- og dagtiloudsomradet
henhgrer.

Udpeges af det politisk udvalg, hvorunder
skole- og dagtilbudsomradet henhgrer.

Idraetsomradet

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade henhgrer efter
indstilling fra aktgrne pd idreetsomradet,
herunder Allergd Idraetsunion.

Brugerrad

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade henhgrer efter
indstilling fra Allergd Kommunens brugerrad.

Kulturomradet

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade hgrer efter
indstilling fra det samlede kulturomrade

Spejderomradet

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade henhgrer efter
indstilling fra spejderomradet, herunder
Bgrne- og Ungeorganisationernes
Samrad(BUS).

Interesse- og maerkesagsomradet

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade henhgrer efter
indstilling fra foreninger med aktiviteter

indenfor interesse- og maerkesagsomradet.

10

Aftenskoleomradet

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade henhgrer efter
indstilling fra aftenskoleomradet.

11

Selvorganiserede indenfor Kultur, Idreet og fritidsomradet

Udpeges af det staende udvalg, hvorunder
det folkeoplysende omrade hgrer efter
indstilling fra forvaltningen.

Stk. 2.
Folkeoplysningsudvalget udpeger en naestformand. Formandens stedfortreeder er
naestformanden. Ved bade formandens og naestformandens fraveer udpeges en stedfortraeder.

Stk. 3

Lederen af fritidsomradet og udvalgets sekreteer deltager i udvalgets mgder. Udvalget kan
indkalde medarbejdere og andre til drgftelse af szerlige spgrgsmal.

Stk. 4

Medlemmerne valges for en 4-arig periode svarende til Byradets valgperiode. Medlemmerne
fortsaetter, indtil det nye udvalg er nedsat.




Stk. 5

For aftenskole-, kultur-, spejder-, idraets-, interesse- og maerkesagsomradet samt brugerrad
geelder, at hvert medlem indstiller en suppleant efter samme retningslinjer som for valg af
medlemmer.

Stk. 6
Hvis et medlem udtraeder i Igbet af valgperioden, indtrader suppleanten.

Stk. 7
Er der ved et medlems udtraeden af udvalget ingen suppleant, foretages suppleringsvalg inden for
det pagzeldende omrade for resten af valgperioden.

§2 Valghandling

Stk. 1
Der afholdes valg til Folkeoplysningsudvalget inden udgangen af januar aret efter
kommunalvalget. Allersd Kommune er ansvarlig for afholdelse af valg til Folkeoplysningsudvalget.

Stk. 2
Allergd Kommune indkalder med mindst 14 dages varsel til valgmgder for de enkelte omrader.

I slutningen af en valgperiode beslutter Folkeoplysningsudvalget, efter indstilling fra forvaltningen,
under hvilken valghandling en forening, aftenskole eller organisation er indplaceret. | den
forbindelse skal valghandlingerne gennemgas og planlaegges med henblik pa at fa sa hgj
valgdeltagelse som muligt.

Alle foreninger, aftenskoler og organisationer, der af Folkeoplysningsudvalget er indplaceret under
et omrade, kan indstille kandidater til folkeoplysningsudvalget og er stemmeberettigede i den
valghandling hvorunder den er indplaceret.

Stk. 3
Kandidater kan opstilles ved fuldmagt og er ikke underlagt at vaere fysisk tilstede ved en
valghandling for at vaere opstillingsberettigede.

Stk. 4

Pa valgmgdet vaelger de fremmgdte foreninger repraesentanter og suppleanter for de i § 2 stk. 1
naevnte omrader. Den enkelte forening har 1 stemme og kun stemmeret inden for ét omrade.
Afstemningen kan forega ved handsopraekning eller stemmeseddel.

Stk. 5
Kun foreninger, der deltager pa valgmgdet kan afgive stemme.

Stk. 6
De pa valgmegdet valgte repraesentanter indstilles godkendt i det staende politiske udvalg hvor
under det folkeoplysende omrade henhgrer.



84 Mg@devirksomhed

Stk. 1

Folkeoplysningsudvalgets mgder afholdes for lukkede dgre. Medlemmer af
folkeoplysningsudvalget har tavshedspligt og ma ikke referer til hvad der er blevet sagt pa lukkede
udvalgsmgder.

Stk. 2

Folkeoplysningsudvalget afholder mgder, sa ofte formanden finder det forngdent. Udvalgsmgde
skal afholdes, hvis mindst 5 udvalgsmedlemmer skriftligt anmoder herom med angivelse af
dagsorden.

Stk. 3
Folkeoplysningsudvalgets mgdeplan vedtages af udvalget for det kommende ar i december
maned.

Stk. 4

Formanden fastsaetter dagsorden for mgderne. Senest 1 uge inden mgdet fremsendes dagsorden
med eventuelle bilag til medlemmerne. Safremt et medlem gnsker et punkt taget pa dagsorden,
skal det meddeles formanden senest 2 uger fgr mgdet afholdes.

Stk. 5
| seerlige tilfeelde kan formanden indkalde til mgde med kortere varsel. Nar mgdet indkaldes, skal
formanden sa vidt muligt underrette medlemmerne om de sager, der skal behandles pa mgdet.

Stk. 6
Nar et medlem har forfald, sgrger medlemmet for at indkalde sin suppleant.

Stk. 7
Mgdereferat sendes til alle medlemmer og suppleanter. Referater offentligggres pa kommunens
hjemmeside.

Stk. 8
Mgdereferat udformes som beslutningsreferat. Formulering af beslutning leeses hgjt pa mgdet
inden udvalget traeffer endelig beslutning eller foretager afstemning.

Stk. 9
Folkeoplysningsudvalget fastsaetter selv eventuel supplerende retningslinjer for mgdevirksomhed
(forretningsorden).

§5 Samarbejde med aktgrerne
Folkeoplysningsudvalget skal for hver valgperiode beslutte hvorledes aktgrer inden for

folkeoplysningsudvalgets ressortomrade skal hgres og inddrages. | den forbindelse skal der
udarbejdes en aktgroversigt i hvilken hgring og inddragelse beskrives.



§6 Opgave- og kompetencefordeling

Stk. 1.
Folkeoplysningsudvalget skal for hver valperiode udarbejde en opgave- og kompetenceplan der
skal godkendes af byradet.

Stk. 2

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om fordeling af den samlede belgbsramme for
folkeoplysningsomradet, fordelt pa omrdaderne voksenundervisning, aktiviteter, lokaletilskud og
tilskud til seerlige formal.

Stk. 3

Folkeoplysningsudvalget afgraenser, hvad der skal forstas ved folkeoplysende virksomhed,
herunder afgraensningen mellem folkeoplysende voksenundervisning og frivilligt folkeoplysende
foreningsarbejde.

Stk. 4
Folkeoplysningsudvalget paser, at foreningernes virksomhed lever op til Folkeoplysningslovens
formal og bestemmelser.

Stk. 5

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om retningslinjer for tilskud til den
folkeoplysende voksenundervisning, herunder tilskud til debatskabende aktiviteter og fleksible
tilrettelaeggelsesformer.

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om retningslinjer for tilskud til det frivillige
folkeoplysende foreningsarbejde.

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om retningslinjer for lokaleanvisning og
lokaletilskud til foreningernes folkeoplysende virksomhed.

Stk. 6

Folkeoplysningsudvalget skal pase, at ydede tilskud anvendes i overensstemmelse med lov og
bekendtggrelser samt Allergd Kommunes tilskudsregler.

Folkeoplysningsudvalget er ansvarlig for anvisning af lokaler og udendgrsanlaeg efter de af Byradet
fastsatte retningslinjer.

Folkeoplysningsudvalget er ansvarlig for tildeling af lokaletilskud efter de af Byradet fastsatte
retningslinjer.

Folkeoplysningsudvalget skal pase, at lokaletilskud anvendes i overensstemmelse med Allergd
Kommunes retningslinjer, og at anviste lokaler benyttes i tilstraekkeligt omfang og efter hensigten.
Folkeoplysningsudvalget har ansvaret for at offentligggre kommunens tilskudsregler og oversigt
over lokaler, samt radgive og hjalpe tilskudsansggere.

Stk. 7

Folkeoplysningsudvalget kan afgive udtalelse og stille forslag til Byradet om alle spgrgsmal inden
for lovens omrade, og skal endvidere afgive udtalelse i alle spgrgsmal, der forelaegges udvalget fra
Byradets side.



§ 7 Endringer af styrelsesvedteaegt

Stk. 1
Zndringer i neerveerende styrelsesvedtaegt kan kun finde sted efter indhentelse af udtalelse hos
Folkeoplysningsudvalget.

Stk. 2

Ved hver ny valgperiode skal styrelsesvedtaegten godkendes af det nye Folkeoplysningsudvalg.
Foretager folkeoplysningsudvalget aendringer af styrelsesvedtaegten traeder disse i kraft nar
byradet har truffet beslutning herom.

§ 8 Ikrafttraedelse

Tiltradt af Allergd Byrad den 26. januar 2023.
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Opsamlingsnoter FOU opstartsseminar 22 03 2022

1. Udmgntning af Politik for Kultur, Idraet og Fritid (gruppearbejde)

Tema 1:

Internt samarbejde

Tema 2:

Folkeoplysningsudvalgets rolle

Tema 3:

Navigation og eksisterende indsatser

Radhuset

Hjzelpe politikkerne med at se muligheder frem for begraensninger, vi skal veere brobyggere
mellem politikkerne og borgerne

Husk de ”3 ben”: Kultur, Idraet og Fritid

Huske bredden i omradet - hvad med de borgere der ikke er med i foreningsfaellesskabet, fx
borgere med szerlig behov.

Hvilken rolle ser vi hinanden i — KIFU og os. Hvem er det der kommer med handleplaner? Skal
vi bare vaere udfgrende? Der er nogle forudsaetninger der skal afklares. Vi skal mgdes og have
afklaret forventningerne til hinanden. Forventningsafstemningen skal vaere konkret.

Vi skal mgdes regelmaessigt — KIFU og FOU. Maske ogsa feellesmgder med BSU og SBU.
Politikken skal dissekeres i nogle temaer som KIFU og vi skal kunne diskutere og herefter
mgdes for at tage en falles drgftelse om. Dette skal ske hurtigt.

Vi skal huske snitfladerne til kommunens gvrige politikker.

Folkeoplysningsudvalget skal veere et styrende udvalg. Vi kender foreningerne — den viden
skal aktiveres. Det er vigtigt at vi er en god samarbejdspartner for KIFU, men skal ogsa veere
en kritisk organisation, velvidende at vi ikke har beslutningskompetencen pa sarlig mange
ting.

Det er ikke sa vigtig om vi er styrende eller udfgrende, vi skal veere et koordinerende udvalg
og veere fritidsorganisationernes talergr. Det er vores rolle at udfordre politikkerne, at vaere
de oplysende, de udviklende af omradet. Vi vil pavirket omradet. Det er ikke enten/eller ift.
om vi skal vaere styrende eller udfgrende, det er bade/og samt koordinerende og udviklende.
Vi skal arbejde pa tveers og bredt pa omradet.

KIFU er besluttende og styrende — men ogsa udfgrende (fx ved at fa skubbet noget videre i
proces).

Vi skal vaere involveret i alt, der vedr. fritidsomradet.

Vigtigt at vi progressivt behandler de aktgrhenvendelse vi far.

Vi skal veere et synligt og aktivt udvalg — vi skal spille en rolle og borgerne skal kende os.

Vi skal kunne kanalisere forventninger og behov mellem KIFU, FOU og borgerne/foreningerne.
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e Viskal bakke foreningerne op og medvirke til at ggre foreningerne bedre.

e Foreningerne og borgerne skal vide hvor de skal henvende sig og at der sker noget, nar de
henvender sig. Det er ikke sikkert at de far medhold eller handling, men vi skal tydeligggre at
vi hgrer dem og g@r noget ved deres behov.

e Viskal ogsa turde at udfordre foreningerne — bade pa faciliteter og aktiviteter.

e Viskal ogsa veere villige til at prioritere, nar det kraeves af os.

2. Omradernes individuelle ambitioner og fokusomrader

e Sikre den rigtige proces for udvikling af vores omrade hvad angar faciliteter og aktiviteter.
Hvilke langsigtede behov er der?

e Foreningernes samarbejde med skole/dagtilbud skal prioriteres og systematiseres.

e Skabe information og tilgeengelighed til foreningernes mange forskellige ferieaktiviteter

e  Aktiviteter for unge

e Tilbud til bgrn og unge kraever forzeldreindsatser — foraeldre har en vaesentligste betydning for
bgrn/unges deltagelse.

e Indsats for inklusion af sarbare bgrn og unge i foreningslivet.

e Handicapomradet

e Aktivering af natur, uderum og byrum.

e  Et kulturhus for kulturforeninger hvor foreningerne kan “veere i proces”.

e  Frivillighedscenter/medborgerhus.

e Ggre det nemmere at veere forening — hvad betyder det og kan foreningerne evt. samarbejde.

e Anerkendelse af ildsjeele og udgvere (Prisuddelingen)

e Servicelovens §18 midlerne — kan vi spille ind i dem og kvalificere uddelingen?

e Udviklingspulje

e  Kulturpulje.

e Sundhedsindsats for zldre fx i form af et aktivitetskatalog.
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FOLKEOPLYSNINGSUDVALGETS OPSTARTSSEMINAR "
DEN 22. MARTS 2022 |



'16.00-16.10 | Velkomst og gennemgang af program
Introduktion til fritidsomradet
1. Gennemgang af den administrative og politiske organisering og kerneopgaver pa fritidsomradet.

2. Preaesentation af styrelsesdokumenter samt udlevering af dokumentmappe.

Folkeoplysningsudvalgets vision for perioden

1. Gennemgang og proces for udme@ntning af Politik for Kultur, Idraet og Fritid
2. Omradernes individuelle ambitioner og fokusomrader.

3. Opsamling og beslutninger vedrgrende den videre proces

17551835 Aftensmad
[18.35-19.00. | Teambuilding

Folkeoplysningsudvalgets styrelsesvedtaegt og opgave- og kompetenceplan

1. Gennemgang af eksisterende styrelsesvedtaegt og kompetenceplan.

2. Gennemgang af forvaltningens forslag til ny styrelsesvedtaegt og opgave- og kompetenceplan.
3. Proces for udarbejdelse af styrelsesvedteegt og opgave- og kompetenceplan

4. Beslutning om den videre proces (feerdigggrelse, vedtagelse og indstilling)

Folkeoplysningsudvalgets budgetforslag 2023
1. Proces for udarbejdelse af budgetforslag
2. Beslutning om indstilling af budgetforslag til KIFU

21,00 Tak for i dag



Be B
1. Introduktion til fritidsomradet Alﬁd

kommune

* Gennemgang af den politiske og administrative
organisering samt overordnede kerneopgaver

* Introduktion til styrelsesdokumenter samt udlevering af
dokumentmappe med disse.



Politisk- og brugerorganisering pad fritidsomradet

Folkeoplysnings
udvalget De 11

(§ 35 stk. 2 brugerrdd
udvalg)

Kultur-, Idrcets- og
Byr&det Fritidsudvalget

(KIFU)

Overordnede kerneopgaver:
Budget for fritidsomrdadet, tilskud til folkeoplysende foreninger og aftenskoler, anvisning
af kommunale lokaler til folkeoplysende aktivitet og politikker, retningslinjer og regler p&
omrddet



Administrativ organisering og kerneopgaver pad fritidsomradet




Lovgivning, politikker og lokale retningslinjer pd omradet

Lovgivning

Folkeoplysningsloven (FOL)

Bekendtggarelse nr. 353
("Lancirkulceret”) (BEK 353)

Bekendtggarelse nr. 1251
(folkeoplysnings-
bekendtgarelsen)

Kommunalfuldmagtsreglerne

Politik

> Allergd Kommunes Vision
2031

> Kultur-, Ildrcets- og
Fritidspolitik

Lokale
retningslinjer

>

Regler for I&n og leje af
lokaler og udendegrs anlceg i
Allergd Kommune

Retningslinjer for tilskud fil
aktiviteter

Retningslinjer for tilskud fil
egne og lejede lokaler

Tilskud til undervisning

Regler for brugerrdd i
Allered Kommune

Retningslinjer for fritidspuljen



Lovbundne tilskud — hovedtal

Tilskud og refusion - 752.000 kr.
voksenundervisning (aftenskoler)

Tilskud til egne og lejede lokaler og 2,8 million kr.
Tilskud ftil aktiviteter*

Anvisning af lokaler og | alt anvises gentagende tider (faste ugentlige
udendgrsanlceg eller ménedlige) til ca. 160 foreninger

| alt anvises enkelstGende tid (1-5 pr. r) til ca. 100
foreninger

Udviklingspulje 1000 kr.

* Et samlet budget. Den konkrete fordeling kendes omkring d. 1/5 nér alle ansagninger og afregninger er behandlet.



2. Folkeoplysningsudvalgets vision for perioden  Allersd

* Gennemgang af Politik for Kultur, Idreet og
Fritid

* Drpftelse af hvordan FOU ser arbejdes med
strategisk udmentning af politikken forlgbe

 Omradernes individuelle ambitioner og
fokusomrader.

* Opsamling og beslutninger vedrgrende den
videre proces



Allergd

kommune

Politik for Kultur, Idraet og Fritid




Inddragelsesproces ved tilblivelse af politikken Allerpd

Fokusgruppe
Interview af
unge

Dialogmgde med
omradets
interessenter

Sp@rgeskema til
foreningerne i
Allergd

Facebook kampagne

10
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Inddragelsesproces ved tilblivelse af politikken Allergd

kommune

Fokusgruppe
Interview af
unge

e Aktiviteter skal vaere frie og
uforpligtende

* Aktiviteterne skal ikke veere
konkurrence

* Information om foreningerne
og tilbud skal preesenteres i
skoletiden.

11



Inddragelsesproces ved tilblivelse af politikken Allergd

512 respondenter i alt

* De vigtigste parametre for deres eget fritidsliv:
Natur —79%

* Respondenters svar pa bgrnenes vegne — sport og
idreet 69%

* 81% mener at det er vigtigt at kommunen gg@r noget

for at sikre bredde i tilbouddene

Mest anvendte faciliteter

Naturen 90%
Allergd Bibliotek 75%
Biografen 60%

Det onskede fremtidig fokus

Aktiviteter i naturen 65%
Nye muligheder for at bruge I?yrummet 51%



Ty
5

Inddragelsesproces ved tilblivelse af politikken Allergd

kommune

e Stort potentiale for at skabe aktivitetssteder i
naturen, fx forhindringsbane, historisk
vandring, l@be-/oplevelsesrute mv.

* Bedre synlighed (kommunikation) af
fritidstilbud.

* |Introduktion til fritidsomradet. Direkte og
engagerende kommunikation til bgrn og
unge via deres “kanaler”.

Dialogmgde

13



KAllerﬁd
Politik for

Kultur, Idreet og
Fritid

Rum for
aktiviteter, ; Talenter
oplevelser pa vej
ude og inde

Kultur, Innovation,
" idreet og fritid - leering og
pa tveers dannelse

Feellesskab
og bredde




55
A
Allergd

kommune

* Borgerne oplever, at der er feellesskaber og aktiviteter af hgj kvalitet,
der matcher deres interesser og behov.

* Der er gode rammer for foreningerne, aftenskolerne og kulturlivet,
og de kan sgge hjaelp og vejledning til savel administrative
udfordringer som nytaenkende initiativer.

* Der er tilgaengelig information og kommunikation om kultur-, idraets-
og fritidslivets tilbud.

* Foreninger, aftenskoler og kulturlivet oplever, at administrative
opgaver er nemmere at handtere, fordi der er tydelige retningslinjer
og vejledning samt ensartet forvaltning af disse.
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55
A
Allergd

kommune

* Vi samarbejder strategisk og langsigtet for udm@ntning af Politik for Kultur,
ldraet og Fritid.

* Der er en entydig og handlekraftig samarbejdskultur og -struktur mellem
de centrale aktgrer.

* Aktgrer, som gnsker at indlede samarbejde med andre, kan hurtigt og nemt
fa adgang til ngdvendig information.

* Alle, der gnsker at bidrage til udvikling af Allered Kommunes kultur-,
idreets- o% fritidsliv, oplever, at de har tilstraekkelig mulighed herfor og har
adgang til ngdvendig vejledning.

* Der er etableret et strategisk partnerskab med én eller flere af kultur-,
idreets- og fritidsomradets hovedorganisationer omkring udmgntning af
udvalgte malsaetninger i Politik for Kultur, Idraet og Fritid.

16



55
A
Allergd

kommune

Borgerne og fritidslivets organisationer ved, hvor de skal henvende sig med deres
projekter og nye initiativer.

Rammerne om laeringsmiljgerne og det debatskabende fritidsliv er af hgj kvalitet.

Der arbejdes for nye muligheder for at inkludere b@rn og familier i sarbare
positioner i fritidslivet.

Barn og unge bliver praesenteret for kultur-, idraets og fritidslivet gennem skole,
daginstitution og fritidsklub.

Der er skabt meningsfulde samarbejdsaftaler mellem forvaltninger, foreninger,
Iéulturllnstltutloner, skoler, daginstitutioner m.fl. med henblik pa @get leering og
annelse.

Nar stgrstedelen af borgerne oplever, at deres behov for tilbud inden for
voksenundervisning

17



55
A
Allergd

kommune

* Allered Kommunes byrad har vedtaget en strategisk plan for udvikling af
eksisterende og nye fritidsfaciliteter med afsaet i Politik for Kultur, Idraet og

Fritid. Planen skal pa et oplyst grundlag udarbejdes med fokus pa behov og
potentialer for fremtiden.

* Det er let at sgge og finde information om de frit tilgaengelige faciliteter i
naturen og byrummet, samt hvordan de kan benyttes.

* Der er etableret faste modeller for, hvordan nye faciliteter kan etableres i
samarbejder, hvor flere aktgrer bidrager.

* Foreningerne oplever, at der er gode faciliteter til deres aktiviteter.

* Der er skabt attraktive byrum, og borgerne har let adgang til aktiviteter i
den omkringliggende natur.

18



55
A
Allergd

kommune

* Flere aktgrer pa det samlede kultur-, idreets- og fritidsomrade
anerkender, og bakker op om talentmiljger i mange former og pa
mange forskellige arenaer.

e Udviklingen af socialt og fagligt dygtige ledere, frivillige og
undervisere ses som en central del af udviklingen af talenter.

* Allered Kommune har et velfungerende samarbejde med Team
Allerad omkring understgttelse af talentmiljger.

* Der forsat skabes nye talenter inden for bade, kultur, idreet og fritid i
Allersd Kommune.

19



Hvordan vil | gerne arbejde med udm@ntningﬂm
at politikken?

Cafémodel:

Tema 1: Internt samarbejde

Hvordan ser | samarbejdet med KIFU om udmegntning af politikken forlgbe?
Tema 2: Folkeoplysningsudvalgets rolle

Er FOU udfgrende eller styrende?

Tema 3: Navigation og eksisterende indsatser

Hvordan skal FOU prioritere henvendelser ift. politikken og seerskilte ambitioner?

Hvordan skal FOU arbejde med eksisterende indsatser ift. politikken og saerskilte
ambitioner?

20
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Omradernes individuelle ambitioner og Allergd

fokusomrader.

Omrade Ambitioner og fokusomrader
Skole- og dagtilbudsomradet

Sundhedsomradet

|ldreetsomradet

Brugerrad

Kulturomradet

Spejderomradet

Interesse- og meerkesagsomradet

Aftenskoleomradet

Det selvorganiserede fritidsliv

21
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Opsamling og beslutninger vedrgrende den  aice:

videre proces

Hvad skal denne proces udmente sig i?
* Folkeoplysningsudvalgets vision for 2022-2025

e Opgave- og kompetenceplan (skal-opgave)

e Arshjul

* @Pvrige styringsdokumenter

* Etc.

22



3. Aftensmad

Allergd

kommune

23
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4. Teambuilding W

Allergd

kommune

24
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5. Folkeoplysningsudvalgets styrelsesvedteegt og
opgave- og kompetenceplan

25
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Overordnet gennemgang af geeldende styrelsesvedtaegt A

Allerﬁd

mmmmmm

Grundlag: Folkeoplysningsloven §35 stk. 1. og 2.
Tidligere sammensatning:
* 2 medlemmer valgt af byradet blandt dets medlemmer

* 3 medlemmer godkendes af byradet efter indstilling fra de foreninger som
etablerer undervisning (oplysningsforbund).

* 6 medlemmer godkendes af byradet efter indstilling fra tilskudsberettigede
foreninger og med fglgende fordeling

2 medlemmer indstilles fra Allergd Idraets Union

2 medlem indstilles fra Bgrne- og Ungdomsorganisationernes Samrad.

1 medlem indstilles fra Kulturelt Samrad.

1 medlem indstilles fra de foreninger som har aktiviteter for handicappede.

26



Overordnet gennemgang af geeldende styrelsesvedtaegt

Valgregler: Er a&endret af byradet.

Procedurer: afstemning og beslutningsdygtighed, suppleanter,
planlaegning af dagsorden og ma@deplan, kommunale repraesentanter,

indstillingsret og -pligt jf. kompetenceplan, regler for endringer af
styrelsesvedtaegt.

27
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Kompetencefordelingsoversigt

Sagsomrader

Byradet

Ekonomiudval get

Fultur- og |drestsudval get

Fritidsnasenet

Aktiviteter

Fastsaattelse af frister for ansegning om tilskud

Formkrav til ansegningerne om filskud

Forhajet tilskud sarlige aktivitetsiormer og personer med sazrlige behov

Tilskud fil indgaelse af partnerskaber

Regler for fravigelse af kravet om deltagerbetaling (Fripas)

Godkende tilskudsberettiget virksomhed (akiiviteter)

Godkende regler om filskud

PRI e e g

Afgraznsning af hovedomraderns

Anvendelse af filskud | overenssiemmelse med de fastsatie regler

Fordeling af tilskud til de enkglte ansagere

Regnskabsperiode og frist for regnskabsaflggelse

Formkrav til regnskab og revision

—| G G =03 = —|—| Gy &3

Lokaleanvisning

Fastszettelse af gebyr for benytislse af kommunale lokaler

Anvisning af lokaler

Samle anvisningen af lokaler geografisk og fidsmzessigt

a2

—|Gal—

Lokaletilskud

Maegte lokaletilskud til undervisning og aktivitet

Undlade at imadekomme nye ansaagninger

Regler for lokaletilskud il aktivitet og undervisning

Fastsaattelss af frister for ansegning om tilskud

Medszzttelse af lokaletilskuddet

Formkrav il regnskab og revision

el e I el I [

Udviklingspuljen

Regler for tilskud og afregning

] g

Anvendelse af ikke forbrugte midler

Allergd

kommune



Kompetencefordelingsoversigt

Allergd

kommune

Ekonomiudval get
Kultur- og Idrastsudvalget
Friidsnazvnet

Byradet

Sagsomrader

Gvrige opgaver

Regler for sammensastning og valg af Fritidsnasvnet

Godkendelse af kompetencefordelingsplan for Fritidsnavnet

Nedsztielse af undenidvalg under Fritidsnasvnet

Undlade at yde tilskud og anvise lokaler for en angiven periode bl.a. grundet manglende bameattest
Fravige kravet om bopaslspligt for en forening og demmed muligheder for tilskud og lokaler

Fravige kravet om indsendelse af bereining

Klage over Fritidsnasvnets afgaralser

Godkendelse af Folkeoplysningspolitik/Fritidspolitik

iyl

—| @D O
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Forslag til styrelsesvedtaegt for Allergsd Kommunes e
Folkeoplysningsudvalg Allergd
Proces
- Gennemgang af forslag (§ for §) og notering af sendringer, preeciseringer og
tilfgjelser

- Beslutning om den videre proces (faerdiggagrelse, vedtagelse og indstilling)

Det forslas at opgave- og kompetenceplan udarbejdes saerskilt, nar styrelsesvedtaegten er
feerdig. Herefter kan der evt. ogsa udarbejdes et arshjul for folkeoplysningsudvalget.

30
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Forslag til styrelsesvedtaegtens “skelet” i

kommune

1. Lovgrundlag

2. Formal

3. Sammensaetning

4. Valghandlinger

5. Mgdevirksomhed / forretningsorden
6. Samarbejde med aktgrerne

7. Opgave- og kompetencefordeling

8. Z£ndringer af styrelsesvedtaegt

9. Ikrafttraedelse

31
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Forslag til styrelsesvedtzegt for Allerod Kommunes Folkeoplysningsudvalg M

Allergd

Folkeoplysningsudvalget er nedsat jeevnf@gr Bekendtggrelse af lov om stgtte til folkeoplysende voksenundervisning, frivilligt Kommune
folkeoplysende foreningsarbejde og daghgjskoler samt om Folkeuniversitetet (folkeoplysningsloven) § 35 stk. 2.

Kommunalbestyrelsen skal jeevnfgr folkeoplysningsloven §35 stk. 1. sikre, at den folkeoplysende virksomhed i Allergd
Kommune inddrages via folkeoplysningsudvalget i alle sammenhaenge af generel betydning for den folkeoplysende virksomhed,
herunder forud for vedtagelsen af

* Allergd Kommunes Politik for den folkeoplysende virksomhed.
* Allergsd Kommunes budget for den folkeoplysende virksomhed
* Allered Kommunes regler for tilskud til den folkeoplysende virksomhed.

§1 Formal
Formalet med Folkeoplysningsudvalget i Allersd Kommune er:

* atudfegre de opFaver, der er tillagt udvalget jeevnfgr Bekendtggrelse af lov om stgtte til folkeoplysende voksenundervisning,
frivilligt folkeoE ysende foreningsarbeé'de og daghgjskoler samt om Folkeuniversitetet (folkeoplysningsloven) § 35 stk. 1.,
inden for de gkonomiske rammer og de retningslinjer, som fastseettes af byradet.

* at sikre bedst muliﬁe forhold for foreninger, aftenskoler og organisationer indenfor udvalgets ressortomrader (jaevnfgr §2
sammensatning), herunder gkonomi, fysiske rammer, udvikling og administration.

* at fremme tiltag, der vil udvikle og sikre den enkeltes almene og faglige indsigt og feerdigheder, for at styrke evne og lyst til at
tage ansvar for eget liv og til at deltage aktivt og engageret i samfundslivet.

» at bidrage til udvikling af et alsidigt kultur- og fritids- og voksenundervisningstilbud til alle borgere i Allergd Kommune.

* at radgive Allergd Kommunes fagudvalg angaende folkeoplysning samt gvrige forhold med relation til
folkeoplysningsudvalgets ressortomrade (jeevnfgr §2 sammensaetning).
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§2 Sammensaetning

Folkeoplysningsudvalget bestar af 11 stemmeberettigede medlemmer med fglgende sammensatning:

Medlemmer

Udpeges af

1 Formand for folkeoplysningsudvalget Udpeges ved Byradets konstituering.
2 Politisk udvalg, hvorunder det Formanden for det fagudvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade hgrer.
folkeoplysende omrade henhgrer.
3 Politisk udvalg, hvorunder Udpeges af det politisk udvalg, hvorunder sundhedsomradet henhgrer.
sundhedsomradet henhgrer.
4 Politisk udvalg, hvorunder skole- og Udpeges af det politisk udvalg, hvorunder skole- og dagtilbudsomradet henhgrer.
dagtilbudsomradet henhgrer.
5 ldreetsomradet Udpeges af det staende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade henhgrer efter indstilling fra
aktgrerne pa idreetsomradet her under Allergd Idraetsunion
6 Brugerrad Udpeges af det staende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade henhgrer efter indstilling fra
Brugerradende
7 Kulturomradet Udpeges af det stdende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade hgrer efter indstilling fra det
samlede kulturomrade
8 Spejderomradet Udpeges af det staende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade hgrer efter indstilling fra
Spejderomradet her under Bgrne- og Ungeorganisationernes Samrad(BUS)
9 Interesse- og meerkesagsomradet Udpeges af det staende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade hgrer efter indstilling fra
foreninger med aktiviteter indenfor det sociale-, humanitaere-, patientomrade
10 Aftenskoleomradet Udpeges af det staende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade hgrer efter indstilling fra
Aftenskoleomradet.
11 Selvorganiserede indenfor Kultur, Idraet og | Udpeges af det staende udvalg, hvorunder det folkeoplysende omrade hgrer efter indstilling fra

fritidsomradet

forvaltningen. 33
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§2 Sammensaetning e
Allergd

kommune

Stk. 2

Lederen af det folkeoplysende omrade samt en sekretzer deltager i Folkeoplysningsudvalgets mgder.
Udvalget kan indkalde kommunale medarbejdere og andre til drgftelse af seerlige spgrgsmal.

Stk. 3

Medlemmerne veelges for en 4-arig periode svarende til Byradets valgperiode. Medlemmerne
fortseetter, indtil det nye udvalg er nedsat.

Stk. 4

For aftenskole-, kultur-, spejder-, idraets-, interesse- og maerkesagsomradet samt brugerrad geelder, at
hvert medlem indstiller en suppleant efter samme retningslinjer som for valg af medlemmer.

Stk. 5
Hvis et medlem udtreeder i lpbet af valgperioden, indtraeder suppleanten.
Stk. 6

Er der ved et medlem udtraeden af udvalget ingen suppleant, foretages suppleringsvalg inden for det
pagxldende omrade for resten af valgperioden.

Stk. 7
Folkeoplysningsudvalget velger formandens stedfortreeder bland dets medlemmer.
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§3 Valghandlinger @:E'?

Allergd

o o ks
Der afholdes valg til Folkeoplysningsudvalget senest inden udgangen af januar maned aret efter kommunalvalget. Allergd cmmune

Kommune er ansvarlig for afholdelse af valg til Folkeoplysningsudvalget.
Stk. 2
Allergd Kommune indkalder med mindst 14 dages varsel til valgm@der for de enkelte omrader.

Efter indstilling fra Allergd Kommune beslutter Folkeoplysningsudvalget under hvilken valghandling en forening, aftenskole eller
organisation er indplaceret.

Alle foreninger, aftenskoler og organisationer, der af Folkeoplysnin sudvaI%et er indplaceret under et omrade, kan indstille
kandidater til folkeoplysningsudvalget og er stemmeberettigede i den valghandling hvorunder den er indplaceret.

Stk. 3

Kandidater kan opstilles ved fuldmagt og er ikke underlagt at vaere fysisk tilstede ved en valghandling for at veere
opstillingsberettigede.

Stk. 4

Pa valgmgdet veelger de fremmgdte foreninger repraesentanter og suppleanter for de i § 2 stk. 1 naevnte omrader. Den enkelte
forening hgallstemme og kun stemmeret inden for ét omrade. Afstemningen kan forega ved handsoprakning eller
stemmeseddel.

Stk. 5
Kun foreninger, der deltager pa valgmgdet kan afgive stemme.
Stk. 6

De pa valgmgdet valgte repraesentanter indstilles godkendt i det staende politiske udvalg hvor under det folkeoplysende
omrade henhgrer.
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84 Mgdevirksomhed

Stk. 1

Folkeoplysningsudvalgets m@der afholdes for lukkede dgre.

Stk. 2

Folkeoplysningsudvalget afholder mgder, sa ofte formanden finder det forngdent. Udvalgsmgde skal afholdes, hvis
mindst 5 udvalgsmedlemmer skriftligt anmoder herom med angivelse af dagsorden.

Stk. 3

Formanden fastseetter tid og sted for mgderne.

Stk. 4

Formanden fastsaetter dagsorden for mgderne. Senest 1 uge inden mgdet fremsendes dagsorden med eventuelle
bilag til medlemmerne. Safremt et medlem @gnsker et punkt taget pa dagsorden, skal det meddeles formanden senest
10 f@r megdet afholdes.

Stk. 5

| saerlige tilfeelde kan formanden indkalde til mgde med kortere varsel. Nar mgdet indkaldes, skal formanden s3 vidt
muligt underrette medlemmerne om de sager, der skal behandles pa mgdet.

Stk. 6

Nar et medlem har forfald, sgrger medlemmet for at indkalde sin suppleant.

Stk. 7

Mgdereferat sendes til alle medlemmer og suppleanter. Referater offentligg@gres pa kommunens hjemmeside.

Stk. 8

Mgdereferat udformes som beslutningsreferat. Formulering af beslutning laeses hgjt pa mgdet inden udvalget traeffer
endelig beslutning eller foretager afstemning.

Stk. 9

Folkeoplysningsudvalget fastsaetter selv eventuel supplerende retningslinjer for mgdevirksomhed (forretningsorden).
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§5 Samarbejde med aktgrerne KADIr!f.%rﬂC!
Stk. 1.

Folkeoplysningsudvalget skal for hver valgperiode beslutte hvorledes aktgrer indenfor folkeoplysningsudvalgets
ressortomrade skal hgres og inddrages.
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§6 Opgave- og kompetencefordeling

Folkeoplysningsudvalget skal for hver valperiode udarbejde en opgave- og kompetenceplan der skal godkendes af byradet.

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om fordeling af den samlede belgbsramme for folkeoplysningsomradet, fordelt pa omraderne voksenundervisning, A"Efﬁd

aktiviteter, lokaletilskud og tilskud til szerlige formal. Kommune
Stk. 2

Folkeoplysningsudvalget afgraenser, hvad der skal forstas ved folkeoplysende virksomhed, herunder afgraensningen mellem folkeoplysende voksenundervisning og frivilligt
folkeoplysende foreningsarbejde.

Stk. 3
Folkeoplysningsudvalget paser, at foreningernes virksomhed lever op til Folkeoplysningslovens formal og bestemmelser.
Stk. 4

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om retningslinjer for tilskud til den folkeoplysende voksenundervisning, herunder tilskud til debatskabende aktiviteter og
fleksible tilrettelaeggelsesformer.

Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om retningslinjer for tilskud til det frivillige folkeoplysende foreningsarbejde.
Folkeoplysningsudvalget stiller forslag til Byradet om retningslinjer for lokaleanvisning og lokaletilskud til foreningernes folkeoplysende virksomhed.
Stk. 4.

Folkeoplysningsudvalget skal pase, at ydede tilskud anvendes i overensstemmelse med lov og bekendtggrelser samt Allergd Kommunes tilskudsregler.
Folkeoplysningsudvalget er ansvarlig for anvisning af lokaler og udendgrsanlaeg efter de af Byradet fastsatte retningslinjer.

Folkeoplysningsudvalget er ansvarlig for tildeling af lokaletilskud efter de af Byradet fastsatte retningslinjer.

Folkeoplysningsudvalget skal pase, at lokaletilskud anvendes i overensstemmelse med Allersd Kommunes retningslinjer, og at anviste lokaler benyttes i tilstraekkeligt
omfang og efter hensigten.

Folkeoplysningsudvalget har ansvaret for at offentligggre kommunens tilskudsregler og oversigt over lokaler, samt radgive og hjalpe tilskudsansggere.
Stk. 5

Folkeoplysningsudvalget kan afgive udtalelse og stille forslag til Byradet om alle spgrgsmal inden for lovens omrade, og skal endvidere afgive udtalelse i alle spgrgsmal, der
foreleegges udvalget fra Byradets side. 18
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§ 7 £Andringer af styrelsesvedtzegt

ZAndringer i naervaerende styrelsesvedtaegt kan kun finde sted efter indhentet udtalelse hos
Folkeoplysningsudvalget.

Stk. 2

Ved hver ny valgperiode skal styrelsesvedtaegten godkendes af det nye Folkeoplysningsudvalg.
Foretager folkeoplysningsudvalget aendringer af styrelsesvedtaegten traeder disse i kraft nar byradet
har truffet beslutning herom.
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Beslutning om den videre proces (feerdiggarelse, vedtagelse og "
indstilling) Allergd

* Feerdigggrelse af styrelsesvedtaegt

* Plan for udarbejdelse af opgave- og kompetenceplan samt evt.
arshjul.
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6. Folkeoplysningsudvalgets budgetforslag 2023

Forslag Politik for Kultur, Idraet og Fritid Evt. forslag til finansiering via

omprioritering
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Allergd

Kommune

Direktion
Lone Kvist

4. november 2024

Kzere bestyrelser, faglige organisationer samt gvrige aktgrer pa omradet

Borne- og skoleudvalget har pa udvalgsmgdet den 29. oktober besluttet
at sende udkast til en ny sammenhangende bgrne- og ungepolitik:
”LIVSDUELIGE B@RN OG UNGE | LEGENDE LERING” i hgring.

Processen

Der er arbejdet pa en revidering af Bgrne- og Ungepolitikken siden
opstart med dialogmgdet i januar 2024, hvor mere end 100 interessenter
deltog. Efterfglgende har der vaeret en laengere dialog-fase, hvor der er
kommet tilbagemeldinger og opmaerksomheder fra bl.a. bestyrelser,
foreninger samt bgrn og unge.

For at sikre inddragelse af bgrne- og ungeperspektiver er der lavet
tegninger fra bgrn pa dagtiloudsomradet om ”det gode liv,” og der har
veeret feelles mgde med elevrepraesentanter fra skoler og med unge fra
ungdomsskolen. Tegningerne og en opsamling pa dialogerne med bgrn
og unge vil blive udstillet i Borgerportalen pa radhuset fra medio
november.

| skal have en stor tak for jeres forskellige bidrag undervejs i
dialogprocessen. Det har givet flere vigtige opmaerksomheder, som
afspejles i udkastet til en revideret politik:

e Temaerne bgr gentaenkes i hgjere grad end fgrst vurderet, bl.a.
med blik for omsorg, leg, bgrneperspektiver samt
lokalsamfundet inddragelse.

e Inddragelse af bgrneperspektiver, venskaber, faellesskaber og
leg/mere motiverende og inspirerende hverdag.

e Trivslen, motivation og leg bgr vaere i fokus

e Dannelse til livsduelighed er vigtigere end en politik med fokus
pa ambitigs indleering.

e Politikken bgr vaere mere enkel og understgtte en mere
konkrete anvendelighed med en tydelig retning.

Udkastet til en revideret politik star endvidere pa nyeste forskning inden
for legens betydning for b@rn og unges udvikling og laering, samt
betydningen af de vigtige voksnes relationelle kompetencer omkring
bgrnene.

Direktion | Bjarkesvej 2 | 3450 Allergd | +4548100100 | kommunen@alleroed.dk | www.alleroed.dk



Behandlingen af sagen genoptages pa udvalgsmgdet den 29. januar 2025
og der forventes endelig godkendelse af byradet i februar 2025.

Politikken vil efterfglgende blive fulgt op med en revideret strategi for
omradet samt en opdatering af b@grne- og leeringssynet.

Vi ser frem til at modtage hgringssvarene, som skal sendes til
skoleogdagtilbud@alleroed.dk senest fredag den 13. december 2024 kl.
12.00.

Venlig hilsen

Lone Kvist
Direktgr

Udkastet den sammenhaengende politik " LIVSDUELIGE B@RN OG UNGE |
LEGENDE LERING” er vedheeftet, og hvis | gnsker at lzese hele
dagsordenspunktet, kan | finde det pd kommunens hjemmeside: Mgdereferat
BSU den 29. oktober

Direktion | Bjarkesvej 2 | 3450 Allergd | +4548100100 | kommunen@alleroed.dk | www.alleroed.dk
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SAMMENHANGENDE B@RNE- OG UNGEPOLITIK

FORORD

Livsduelige bgrn og unge i legende laering
—i et felles ansvar

En af Allergd Kommunes vigtigste opgaver er at skabe
sunde, trygge og motiverende rammer for et godt
bgrne- og ungeliv. Kommunens bgrn og unge skal
have mulighed for at leve et godt liv og klaedes godt
pa undervejs, sa de bliver livsduelige.

Vi lykkes med det vigtige mal ved at tage et faelles an-
svar. Allersd Kommunes sammenhangende Bgrne-
og Ungepolitik szetter retningen for, hvordan vi i feel-
lesskab Igfter dette ansvar.

Politikken bygger pa nyeste forskning inden for le-
gens betydning for bgrn og unges udvikling og lzering,
samt betydningen af de vigtige voksnes relationelle
kompetencer i arbejdet med bgrn og unge.

| Allergd ses leg som havende en veerdi i sig selv, og
en legende lzeringskultur skal vaere tydelig i alle de
sammenhange, bgrn og unge indgar; savel i skole,
dagtilbud som fritid. | legen vokser bgrn og unges
kompetencer og den giver savel omsorg for andre
som mod pa livet.

De voksne omkring vores bgrn og unge spiller derfor
en helt afggrende rolle i forhold til, at b@rnene udvik-
ler steerke venskaber og indgar i motiverende faelles-
skaber. Vi mgder det enkelte barn med alsidige og
passende udfordringer, sa barnet far det bedst mu-
lige afseet, nar det skal videre i livet.

Derfor er det ogsa vigtigt, at vi understgtter en hver-
dag med mangfoldige feellesskaber, hvor der skabes
helt saerlige muligheder for bgrn og unge, sa forskel-
ligheder bruges positivt til at laere af hinanden. Vi har
et feelles ansvar for at sikre, at alle bgrn og unge fgler
sig som en del af faellesskabet, og at de har lige mu-
ligheder for udfoldelse, udvikling og deltagelse i sam-
fundet.

ALLER@D KOMMUNE OKTOBER 2024

Det gor vi ved at inddrage bgrn og unge i alle de sam-
menhange og den verden, som de er en del af. Vi vi-
ser dem, at de har vaerdi, praecis som de er, og stgtter
dem i at blive livsduelige medborgere.

Allergd Kommunes sammenhangende Bgrne- og Un-
gepolitik er formuleret med udgangspunkt i bgrn og
unges perspektiver. Vi gnsker, at bgrnenes stemmer
hgres, og derfor afspejler politikken ogsa, at de er af-
seettet i temaerne med et flles "VI”.

Politikken szetter retningen for det generelle og fore-
byggende arbejde samt den malrettede indsats for
bgrn og unge med behov for saerlig stptte. Den skal
skabe sammenhang og sikre kvaliteten i bgrn og un-
ges dagligdag.

Politikken er blevet til pa baggrund af drgftelser mel-
lem politikere, medarbejdere, foraeldre og bgrn i
2024 og erstatter kommunens tidligere politik pa om-
radet. Politikken er i hgj grad skabt af dem, det hand-
ler om: bgrn og unge i Allergd. Derfor skal der rettes
en ekstra tak for deres bidrag.

Tak for det store engagement til alle de, der har bi-
draget.

Anders Damm-Frydenberg
Formand for Bgrne- og Skoleudvalget
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”Jeg har tegnet min ven og mig og et puslespil”, pige pa 5 ar.



"LIVSDUELIGE B@RN OG UNGE | LEGENDE LZERING”

ALLER@D KOMMUNE OKTOBER 2024

SAMMENHZANG PA TVARS AF KOMMUNEN

Alleroad Kommunes Bgrne- og Ungepolitik saet-
ter retningen for arbejdet med bgrn og unge pa
0-18 ars omradet og sikrer ssmmenhang mel-
lem det generelle og forebyggende arbejde
samt den malrettede indsats for bgrn og unge
med behov for sarlig statte.

Borne- og Ungepolitikken binder saledes de vigtigste
lovgivningsmaessige rammer pa omradet sammen:
Dagtilbudsloven, Folkeskoleloven, Barnets lov, Sund-
hedsloven, Lov om kommunal indsats for unge under
25 ar samt Lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats og
sikrer sammenhaeng pa tveers af kommunen.

Sundhedsloven
Lovom
kommunal
Folkeskoleloven nasatsfortoge

under 25 ar

Dagtilbudsloven -

Sammenhangende
Bgrne- og
Ungepolitik

Vision

Den sammenhangende Bgrne- og Ungepolitik tager
afszaet i FN’s bgrnekonvention og handicapkonvention
og kommunens overordnede vision om at tilbyde de
bedste rammer for, at alle kan udfolde det gode liv —
hele livet. Politikken understgtter, at der pa tveers af
alle aktgrer samarbejdes om, at:

Barn og unge udvikles til livsduelighed

og far de bedste muligheder for at
komme godt videre i livet.

Fra politik til praksis
Baérne- og Ungepolitikken forpligter alle aktgrer pa
tveers af omradet.

e For bgrn, unge og forzeldre beskriver politik-
ken de vaerdier og det feelles bgrne- og lae-
ringssyn, som er fundamentet for Allergd
Kommunes generelle og forebyggende ar-
bejde.

e For medarbejdere i Allergd Kommune er poli-
tikken retningsvisende og forpligtende.

e For den politiske og den administrative le-
delse beskriver politikken retningen for prio-
riteringer og samarbejde om opgaver og ind-
satser.

e For lokalsamfundet er politikken en opfor-
dring og en invitation til et fortsat samar-
bejde om at skabe rammerne for det gode
bgrne- og ungeliv i Allergd Kommune.

Temaer — bgrnenes stemmer

Allersd Kommunes sammenhangende Bgrne- og Un-
gepolitik udtrykker, i fire temaer, vores feelles bgrne-
syn og fundament i arbejdet med kommunens bgrn
og unge.

Hvert tema indeholder et "VI”, som repraesenterer
bgrnenes stemmer og de staerke fellesskaber. Tema-
erne indledes med bgrn og unges perspektiver efter-
fulgt af et faglig perspektiv med en beskrivelse af,
hvad det betyder for vores made at arbejde pa og
slutteligt et fokus pa, hvordan vi kan se, at vi er godt
pa vej.

e Tema 1: Vi deltager i trygge og mangfoldige
feellesskaber

e  Tema 2: Vi udvikler os i en legende lzerings-
kultur

e Tema 3: Vi kender os selv og verden om-
kring os

e Tema 4: Vi har nerverende og kompetente
voksne omkring os
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"VI DELTAGER I TRYGGE 0G
MANGFOLDIGE
FALLESSKABER”

Det er et faelles ansvar at sikre
trygge og mangfoldige
feellesskaber. Alle bgrn og unge
skal fgle sig som en del af
faellesskabet.

"VI UDVIKLER OS | EN
LEGENDE
LARINGSKULTUR”

Det er et flles ansvar at skabe
legende leering, der griber bgrne-
nes nysgerrighed og lyst til at ek-
sperimentere, lege og leere. Det

udvikler bgrn og unges samar-

bejdskompetencer og problem-
Igsning og skaber samhgrighed —
uanset barnets forudszetninger.



"LIVSDUELIGE B@RN OG UNGE | LEGENDE LZERING”

ALLER@D KOMMUNE OKTOBER 2024

TEMA 1: VI DELTAGER | TRYGGE OG
MANGFOLDIGE FALLESSKABER

"Det er vigtigt at
undervisningsmiljget er godt,
men ogsa det sociale og psykiske
miljp”

Bgérn og unge fortzeller, at det er vigtigt for dem at
vaere en del af et feellesskab, hvor de fgler sig set,
hert og veerdsat, og hvor de sammen kan udfolde sig
kreativt og udvikle venskaber.

I Allergd Kommune skal bgrn og unge fgle sig set og
forstaet, og opleve, at de er vigtige for faellesskabet,
og har en stemme i vores demokratiske samfund.

Bg@rn og unge stgttes i at indga i faellesskaber og
danne venskaber, hvor de kan spejle sig i andre, bl.a.
pa tveers af alder, og leere bade at give og modtage.

Barn og unge deltager i mange forskellige feellesska-
ber, bl.a. i lokalsamfundet. Hver ssmmenhaeng griber
ind og skaber forudsaetningerne for hinanden.

Globale og
nationale
feellesskaber:
Samfundet

Lokale
feellesskaber:
Dagtilbud, skole,
klub og fritidsliv

Nazere
feellesskaber:
Familien

Barn/Ung

Det er et flles ansvar, at der skabes trygge miljger,
hvor bgrn og unge kan udtrykke sig frit og bliver
mgdt med forstaelse. | Allergd Kommune skaber vi
deltagelsesmuligheder for alle ved at tilretteleegge
paedagogiske laerings- og undervisningsmiljger i bade
dagtilbud, skole og fritid, der giver plads til bgrn og
unges mangfoldighed.

Born og unge skal inddrages og vi skal lytte til deres
perspektiver pa, hvad der skaber trygge feellesskaber.

Det betyder, at voksne skal tage ansvar for at
skabe mangfoldige, trygge feellesskaber, der un-
derstgtter deltagelsesmuligheder for alle, hvor
forskellighed bruges positivt til at lzere af hinan-
den og danne venskaber.

VI ER GODT PA VEJ, NAR ALLE BORN OG UNGE
OPLEVER AT VARE EN DEL AF ET TRYGT
OG MANGFOLDIGT FALLESSKAB
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TEMA 2: VI UDVIKLER OS | EN LEGENDE

LARINGSKULTUR

“Det er sjovt at ga i
bgrnehave, nar vi kan spille
fodbold, lave krea ved et bord

og hoppe pa madras.”

“En skoledag er god, nar man far
lov at veere kreativ og kommer
vk fra stolen...”

Bgrn og unge fortzeller, at kreativitet, leg og variation
er vigtigt for deres motivation og for det gode bgrne-
og ungeliv. De vil gerne bruge kroppen og naturen
som en del af deres udvikling og leering.

I Alleréd Kommune har leg veerdi i sig selv. Vi skaber
legende lzering, hvor bgrnene oplever en varieret og
kreativ laeringskultur, der udvikler fantasi, forestil-
lingsevner, virkelyst, sprog og sociale kompetencer.

Den legende lzering ses som en ubegranset leerings-
ressource, der bidrager til differentieret undervisning
og motiverer til bl.a. samarbejde og problemlgsning
og skaber samhgrighed.

Det er et flles ansvar, at bgrn og unge mgder le-
gende lering i hele bgrne- og ungelivet, og at der ta-
ges udgangspunkt i bgrn og unges nysgerrighed og
potentialer. Der skabes legende lzringsmiljger i hver-
dagen med passende udfordringer, hvor de voksne
skaber rammer for praktiske og eksperimenterende
leereprocesser og kreative arbejdsformer.

Bgrn og unge skal inddrages uanset deres forudsaet-
ninger, og de skal have medbestemmelse i udform-
ningen af dagligdagen og aktiviteter. Det giver gro-
bund for fordybelse og virkelyst, og det styrker deres
nysgerrighed efter at laere mere.

Det betyder, at det er de voksnes ansvar at
skabe rammer - savel ude som inde — der un-
derstogtter, at legende leering kan finde sted og
udvikle sig.

At de voksne griber bgrnenes nysgerrighed og
udvikler bgrn og unges lyst til at lege, laere og
eksperimentere.

At de voksne taenker legende lering ind i hele
bgrne- og ungelivet samt som redskaber i over-
gange.

VI ER GODT PA VEJ, NAR BORN OG UNGES
NYSGERRIGHED GRIBES OG DE M@DES MED LEGENDE
LZARING HELE BORNE- OG UNGELIVET
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TEMA 3: VI KENDER OS SELV OG VERDEN

OMKRING OS

Bgrn og unge fortzeller, at de bliver motiverede af at
deltage i aktiviteter i mange forskellige kontekster.
De oplever, at variationen i leeringsmiljgerne og en
vekselvirkning mellem inde og ude bidrager til udvik-
lingen af relationer og forstaelse af omverden.

| Allergd Kommune mgdes bgrn og unge med en ak-
tiv og varieret hverdag, som er med til at give alle
bgrn og unge forudsaetninger for et aktivt liv samt en
stgrre forstaelse for den globale - og lokale - verden,
de er en del af. | mgdet med andre mennesker og
med erfaringer, der ggr verden stgrre, far det enkelte
barn flere erfaringer, men ogsa erkendelser om sig
selv og om andre.

Der skabes dermed plads til dannelse, der former det
hele menneske, sa bgrn og unge udvikler omsorg for
andre samt medansvar for faellesskabet og indsigt i
omverdenen.

Alle bgrn og unge opnar kompetencer til at indga i en
omskiftelig og kompleks verden som livsduelige bor-
gere.

Det er et falles ansvar at styrke bgrn og unges dan-
nelse, sa de kan orientere sig og handle i en global
verden som hensynsfulde, deltagende, reflekterende
og demokratiske mennesker.

Born og unge skal inddrages, og vi skal lytte til deres
perspektiver. P4 den made stgtter vi barnet i at
meerke sig selv i verden, udvikle kritisk taenkning samt
styrke deres tro p3a, at de har veerdi, som dem de er.

Det betyder, at voksne skal inddrage bgrn og
unge i udformningen af dagligdagen og aktivite-
terne, sa de oplever autonomi, kompetence,
samhgrighed og medbestemmelse.

At voksne skaber varierede laeringsmiljger, hvor
bgrn og unge er aktive deltagere i det omgi-
vende samfund og udvikler sig til livsduelige
borgere.

At voksne skaber betingelser for, at bgrn leerer
at maerke sig selv, passe pa andre og interagere
med verden pa en respektfuld made.

Voksne skal understgtte bgrn og unges udvik-
ling af selvsteendighed ved at give dem pas-
sende ansvar og muligheder for at traeffe valg i
deres hverdag.
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TEMA 4: VI HAR NARVARENDE OG KOMPETENTE
VOKSNE OMKRING OS

B@rn og unge fortaller, at forstaende, lyttende, nys-
gerrige og positive voksne er vigtige for dem, bade i
dagtilbud, skole og deres fritidsliv.

| Allergd Kommune har vi voksne med staerke relati-
onskompetencer, som mgder bgrn og unge med om-
sorg, anerkendelse, nysgerrighed og med afsaet i bar-
nets ressourcer. Ligeledes ser vi konteksten som
betydningsfuld for barnets udvikling og trivsel.

Vi har et forpligtende samarbejde med bgrn, unge og
familier og tager afsaet i deres ressourcer og skaber
sammenhangende og velkoordinerede Igsninger. Vi
ved, at vi har et feelles ansvar. Det gaelder bade pa
det generelle og forebyggende omrade, og nar der
igangsaettes malrettede indsatser over for bgrn og
unge med behov for szrlig stgtte.

Det er et fxlles ansvar, at alle bgrn og unge fgler sig

veerdifulde praecis som dem, de er. Det er de voksnes
ansvar, at bgrn og unge mgdes med anerkendelse og
respekt i alle aspekter af deres liv. Voksne er rollemo-
deller.

Allergd Kommunes ressourcefokus bygger pa fgl-
gende punkter:

1. Viser barnet som en helhed og anerkender,
at alle har unikke evner og kompetencer.

2. Vihjaelper det enkelte barn med at identifi-
cere egne styrker og ressourcer og bruge
dem til at handtere udfordringer og opna
egne mal.

3. Viserressourcer og muligheder i miljgerne
og relationerne omkring bgrnene og justerer
og udvikler dem sammen, hvis der opstar be-
hov.

4. Viskaber en positiv og konstruktiv tilgang til
problemlgsning, hvor det enkelte barn fgler
sig stgttet og anerkendt.

Bg@rn og unge skal inddrages, og vi skal udvise nys-
gerrighed og respekt i forhold til deres perspektiver.
Det giver voksne vaerdifulde input til at skabe de
bedst mulige rammer for bgrnenes udvikling.

Det betyder, at voksne skal inddrage bgrn og
unge i alle de sammenhange, som de er en del
af. Voksne skal veere interesserede og naervee-
rende, og skal besidde relationelle kompeten-
cer, der tager afszet i bgrn og unges ressourcer
og inddrager bgrn og unges perspektiver.
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